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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA (UASG: 389168)

PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada na terceirizagao de diversos servigos de mao
de obra, sob demanda, a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de mao
de obra, nos termos da tabela abaixo, para atender as necessidades do Conselho
Regional de Medicina do Estado da Bahia, conforme quantidades e exigéncias
estabelecidas neste documento e seus anexos.

VALOR ESTIMADO TOTAL DA CONTRATAGAOQ

R$1.680.065,16 (um milhdao seiscentos e oitenta mil sessenta e cinco reais e
dezesseis centavos) para 12 (doze) meses, estabelecidos como valor maximo aceitavel
pela Entidade

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 27/05/2024 as 09h (horario de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal - https://lwww.gov.br/compras/pt-br
CODIGO UASG: 389168

Critério de Julgamento: menor pregco

Regime de Execugao: Empreitada por Prego por Grupo

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor prego por grupo

Devera ser ofertado lance com valor para 12 (doze) meses

Deve ser usada a planilha padrao da IN 05/2017, obedecendo a legislagdes trabalhistas,
previdenciarias e tributarias vigente e Convengdo Coletiva que abranja o local da
prestacdo dos servicos e que esteja vigente na data designada para inicio da sessdo
publica. ~ Planilha editavel disponivel mediante  solicitagdo via e-mail:
decomp@cremeb.org.br

MODO DE DISPUTA:

Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

PREGAO ELETRONICO N.°90010/2024
(Processo Administrativo n.® 008/2024)
Torna-se publico que o Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia, por meio da seu Pregoeiro
e sua Equipe de Apoio, designados pela Portaria n° 57/2023, de 11 de setembro de 2023), sediado na
Rua Guadalajara, 175, Morro do Gato — Salvador-Ba — CEP 40140 460, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto n.°10.024/2019 e
demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 E objeto da presente licitagdo a contratagdo de empresa especializada na terceirizagdo de
diversos servigos de méao de obra, sob demanda, a serem executados com regime de dedicacéo
exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, para atender as necessidades do Conselho
Regional de Medicina do Estado da Bahia, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas neste
documento e seus anexos:

Lote 01

ITEM

DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO

Unidade de
medida

Quantidade
Estimada

CATSER

Valor
Mensal
Unitario R$

Valor Anual
Total Maximo
R$

Copeiro(a) Corporativo (40 horas
semanais) Posto  fixo (01
funcionarios), conforme necessidade
do Cremeb, na sede da contratante,
de forma ininterrupta das 08h00min
as 17:00h, de segundafeira a sexta-
feira, ou a de acordo com a
necessidade do Cremeb

Posto/Més

02

14397

4.972,64

119.343,36

Auxiliar de Servigos Gerais | (44
horas semanais). Posto fixo (03
funcionarios) de imediato e (02
funcionarios, conforme necessidade
do Cremeb), na sede da contratante,
de forma ininterrupta das 07h00min
as 16:00h, ou de 08h00 as 17:00, ou
de 09h00 as 18:00 de segunda-feira
a sexta-feira, e sabado (das 07h00
as 11:00h, ou 08:00h as 12:00h

Posto/Més

05

25194

6.463,45

387.807,00

Recepcionista | - (40h semanais).
Posto fixo (02 funcionarios) de
imediato e (02 funcionérios, conforme
necessidade do Cremeb), na sede da
contratante, de segunda-feira a
sexta-feira, de forma ininterrupta das
08h00min as 17:00h

Posto/Més

04

8729

4.981,18

239.096,64
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N

Telefonista (30 horas semanais)
Posto fixo (04 funcionarios), 02
matutino e 02 vespertino, conforme
necessidade do Cremeb, na sede da
contratante, de forma ininterrupta das
08h00min as 14:00h, e de 12:00 as
18:00, de segunda-feira a sexta-
feira, ou a de acordo com a
necessidade do Cremeb

Posto/Més

04

13447

4.911,94

235.773,12

VALOR GLOBAL PARA O LOTE 01 (R$)

982.020,12

Lote 02

ITEM

DESCRIGAO/ ESPECIFICAGCAO

Unidade de
medida

Quantidade
Estimada

CATSER

Valor
Unitario
R$

Valor Total
Maximo R$

Motorista de Van categoria D (44
horas semanais), na sede da
contratante, em Salvador e nas
Representages do Cremeb, nas
cidades de Feira de Santana e
Itabuna, de forma ininterrupta das
08h00min as 17:00h, de segunda-
feira a sexta-feira

6 Diériq motorista de Van (quando Diaria com 252 21849 62139 | 156.590.28

exercido) pernoite

Obs: O valor "252" do item Diria de motorista corresponde a multiplicagdo de 7(nimero de motoristas) por 36 (diarias por
ano, para cada profissional).

Posto/Més 07 15008 6.44580 | 541.454,76

VALOR GLOBAL PARA O LOTE 02 (R$) 698.045,04

*Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no Comprasnet e as
constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerdo as ultimas.

1.2 O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo séo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3 Alicitagao seréa dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos grupos forem de seu
interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem;

1.4 O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2 DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1 Osinteressados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro

dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
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diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
érgéo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informag&o, devendo proceder, imediatamente, & corre¢éo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorregéo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4 A n&o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

2.5 A participacdo neste Pregao NAO é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.5.1 A obtengéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagéo da licitagdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administragéo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
0 agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

2.7 Nao poderao disputar esta licitagao:
2.7.1 aquele que ndo atenda as condi¢bes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitag&o versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3 empresa, isoladamente ou em consarcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a
ela necessarios;

2.74 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

2.7.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.76 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissé@o de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

2.7.8 agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.7.9 pessoas juridicas reunidas em consorcio;
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2.7.10 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;

2.7.11 Néo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
publico do érgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1°do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.7.12 O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7.13 A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 2.7.2 e 2.7.3 poderé&o participar no apoio das atividades de planejamento
da contratagao, de execugao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao
exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

2.7.14 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.7.15 O disposto nos itens 2.7.2 e 2.7.3 ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagOes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.7.16 Em licitagbes e contratagbes realizadas no é@mbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.7.17 Avedagao de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratacéo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
3.1 Na presente licitagao, a fase de habilitagao sucederéa as fases de apresentagao de propostas e lances
e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o
horério estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3 Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances, os licitantes
encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos
de habilitagéo e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens
7.1.1e7.12.1 deste Edital.

3.4 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1 esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
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de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no
instrumento convocatorio;

3.4.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

3.4.3 nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicao
Federal;

3.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre o0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4°,da Lein.° 14.133, de 2021.

3.6.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2 nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “né@o” apenas produzira o efeito de o licitante néo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sangdes previstas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagao
anteceder as fases de apresentagao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9 Nao havera ordem de classificagcdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

3.10  Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagéo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11  Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:

3.11.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a
melhor oferta; e

3.11.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido
e o intervalo de que trata o subitem acima.
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3.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera
ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.12.2 percentual de desconto inferior a lance j& registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgéo ou entidade promotora
da licitag&o, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo
e interno. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negdbcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

3.14  Olicitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

41.1  valor total do item;
4.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto.

4.4 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacédo
de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.7 Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderéo se beneficiar do
regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com
disponibilizagéo de trabalhadores em dedicagéo exclusiva de mao de obra, o que configura cesséo
de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
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equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢éo.

4.8.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

4.8.2 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitages publicas;

4.8.3 Caso o criterio de julgamento seja 0 de maior desconto, 0 prego ja decorrente da aplicagéo do
desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.

4.9 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabiliza¢do pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogé@o das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituico; ou condenagédo dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

410 Emse tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacao exclusiva,
o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

411 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess&o publica.

5.3 O sistema disponibilizarad campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5 O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo.

5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

Rua Guadalajara, 175, Morro do Gato — Barra, Cep: 40140-460, Salvador — BA
Tel.: 71 3339-2800 — cremeb@cremeb.org.br | www.cremeb.org.br



CREMEB

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

5.8 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de 1% (um por cento).

5.9 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

510 O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

5.11  Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

5.11.1A etapa de lances da sess&o publica tera duragéo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragéo da sesséo publica.

5.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, seré de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem
final de classificagao.

5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagéo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigdo das demais colocagoes.

5.11.5Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

512 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13  Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.14  Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.15  No caso de desconexé@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

516 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

517  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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518 Emrelagéo a itens ndo exclusivos para participagéo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0S
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.18.1Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagédo automatica para tanto.

5.18.3Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

9.18.4No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.19  S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1 disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagéo;

5.19.1.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
drgéos de controle.

5.19.2 Persistindo 0 empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:
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empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgéo ou entidade
da Administragéo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada por
drgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2 empresas brasileiras;
5.19.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.20  Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagéo, o
pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.20.1A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagéo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6és a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela
Administragéo.

5.20.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.20.3 O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

5.20.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.20.5E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21  Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

6 DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigdes de participagao no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lei n® 14.133/2021, legislacéo correlata e no item Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. do
edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 SICAF;

6.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uni&o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
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6.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas —- CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por forga da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3 Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
0 Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN
n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3 Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigéo de
participagéo.

6.4 Na hipotese de inversdo das fases de habilitag&o e julgamento, caso atendidas as condi¢bes de
participagéo, sera iniciado o procedimento de habilitagéo.

6.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens Erro! Fonte de referéncia nao encontrada..6 e Erro! Fonte de referéncia nao
encontrada. deste edital.

6.6 Verificadas as condigdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagéo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7 Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os
seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administragéo:

6.7.1 SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA
BAHIA -SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60; E SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA
PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR, ASSEIO, PREST. SERV.EMGERAL, CONSERVACAQO,
JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n.32.700.148/0001-25;

6.7.2 O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima néo € (sdo) de utilizagdo obrigatoria pelos
licitantes, mas, ao longo da execucgéo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.8 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1 contiver vicios insanaveis;
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6.8.2 ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao;

6.8.4 néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrag&o;

6.8.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

6.9 No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

6.9.1 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada apos diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.9.2 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.3 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

6.11  Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela
Administragéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por
ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de
néo aceitagdo da proposta.

6.11.1 Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva
cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administra¢éo, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugéo contratual.

6.11.2Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragao como referéncia, ou ndo
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o
licitante devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.11.30s licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.4 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condigdes para a
justa remunerag&o do servico.

6.12  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da proposta.
A planilha poder4 ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja
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majoragao do pre¢o e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao;

6.12.10 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

6.12.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢cdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢gées na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

7 DAFASE DE HABILITAGAO

7.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, seré@o exigidos para fins de habilitagao, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1 Adocumentacg&o exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, poderé ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

7.3 Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto
n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

7.4 Sera verificado se o licitante apresentou declaracéo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e 0
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei
n°® 14.133/2021).

7.5 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragéo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.6 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

7.7 Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugéo € imprescindivel
para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante
deve atestar, sob pena de inabilitagao, que conhece o local e as condigdes de realizagéo do servigo,
assegurado a ele o direito de realizag&o de vistoria prévia.
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7.7.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragéo data e
horario exclusivos, a ser agendado, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, por meio do telefone (71) 3339-2817, no horério de 09h as 12h e das 14h
as 16h, junto a Coordenagdo Administrativa (Sr® Sandra Almeida), de modo que seu
agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.7.2  Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente
item por declaragéo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno
das condigbes e peculiaridades da contratagéo.

7.8 A habilitagao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.8.1 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais néo-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_n® 3/2018, art. 4°,
§1° e art. 6°, §4°).

7.9 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.9.1 A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

710 A verificagéo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

7.10.10s documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serédo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (DUAS) HORAS, prorrogavel
por igual periodo, contado da solicitagao do pregoeiro.

7.10.2Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagéo de propostas e lances,
os licitantes encaminhar&o, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagéo
e a proposta com o prego ou o0 percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36
e no § 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

711 Averificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacdo ao licitante vencedor.

7.11.10s documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas
do licitante mais bem classificado.

7.11.2Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificag@o ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagéo a todos os licitantes.
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712  Apbs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituigdo ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

7.12.1 complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.12.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.13  Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagcdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao
e classificagéo.

7.14  Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagéo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragéo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.10.1.

7.15  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

716 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢éo para
participagéo na licitagéo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

717  Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, néo cabera
exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitagéo, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos apos o julgamento.

8 DOS RECURSOS

8.1 A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagao ou inabilitagéo de
licitantes, a anulacé@o ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.

8.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagéo ou de lavratura da ata.

8.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagédo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1 aintencado de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2 o prazo para a manifestagéo da intencao de recorrer ndo sera de 10 (dez) minutos.

8.3.3 o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de
lavratura da ata de habilitag&o ou inabilitagao;
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8.3.4 na hipétese de adogao da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lein® 14.133, de 2021,
0 prazo para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo da ata de
julgamento.

8.4 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6 Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

8.7 O prazo para apresentagéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposigédo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha deciso final da autoridade competente.

8.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na Sede do
CREMEB localizada no endereco Rua Guadalajara, 175, Morro do Gato — Barra — Salvador/Ba —
CEP 40.140-460 — Departamento de Compras — DECOMP, pelo telefone (71) 3339-2833, ou por
meio do e-mail: decomp@cremeb.org.br , nos dias Uteis, no horéario das 09:00 horas as 16:00 horas,
mesmo enderecgo e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com vista
franqueada aos interessados, mediante agendamento prévio.

9 DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1 deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

9.1.2.1 n&o enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3 né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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9.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

9.1.4 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitagdo

9.1.5 fraudar a licitagéo

9.1.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo

9.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢les, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

9.2.1 adverténcia;
9.2.2 multa;
9.2.3 impedimento de licitar e contratar e

9.24 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

9.3 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
9.3.1 anatureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2 as peculiaridades do caso concreto
9.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

9.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicag&o oficial.

9.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

9.4.2 Para as infragbes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa seré de 15% a
30% do valor do contrato licitado.
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9.5 As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

9.6 Na aplicagéo da sangéo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

9.7 A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragbes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no @mbito da
Administragéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da préatica das infracbes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a
imposic&o de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no
item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades
e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagao,
nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sang¢fes de impedimento de licitar e contratar
e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizagao a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

9.11  Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagcdo das san¢bes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se néo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua
deciséo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12  Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideracédo da aplicagdo da sangéo de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacg&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13 O -recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14 A aplicagao das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de
reparagao integral dos danos causados.
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10 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da
Lein®14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

10.2 A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao Ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

10.3  Alimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrénica, pelo
seguinte meio: e-mail decomp@cremeb.org.br - Departamento de Compras - DECOMP

10.4  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos néo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagéo.

10.5  Acolhida a impugnacao, seré definida e publicada nova data para a realizagéo do certame.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1  Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2  N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo do
certame na data marcada, a sess@o seré automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

11.3  Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horério de Brasilia - DF.

11.4 A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratag&o.

11.5  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratag&o.

11.6  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatorio.

11.7  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragéo.

11.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.
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11.9  Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrbnico https://www.gov.br/compras/pt-br e enderego eletronico
deste Conselho: www.cremeb.org.br menu Transparéncia e Prestagdo de Contas, Licitagbes e
Contratos.

11.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1  ANEXO | - Termo de Referéncia
11.11.1.1 Al - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;
11.11.1.2 All - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR);

11.11.1.3 Alll - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PRECOS:

11.11.1.4 AV -MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS.
11.11.1.5 AV - RELAGAO DE MATERIAIS

11.11.2 ANEXO II: Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administragdo Publica

11.11.3  ANEXO IIl: TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DO PRESTADOR
11.11.4 ANEXO IV: Declaracdes
11.11.5 ANEXO V: Minuta do Contrato

Salvador, 13 de maio de 2024

Cons. Otavio Marambaia dos Santos
Presidente do CREMEB
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PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
ANEXO I: TERMO DE REFERENCIA

Departamento Administrativo — DEPAD
1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na terceirizagao de diversos servigos de méo de obra, sob
demanda, todos destinados a Sede deste Conselho Regional de Medicina, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 Alicitacdo sera segmentada em dois lotes distintos. O Lote 01 abrangeré as fungdes de Copeiro(a),
Auxiliar de Servigos Gerais |, Recepcionista | e Telefonista. J& o Lote 02 sera destinado aos
Motoristas, considerando a complexidade inerente a essa atividade.

1.3 Considerando a natureza singular das responsabilidades inerentes a fungéo de Motorista, decidiu-
se estabelecer um contrato especifico para esta categoria. Tal medida tem como objetivo garantir a
adequada condug&o e operagéo de veiculos, bem como assegurar que os profissionais designados
para esta funcéo atendam a requisitos especificos, tais como habilitagéo especializada, experiéncia
comprovada e conhecimento técnico apropriado.

1.4 Para as fungdes de Auxiliar de Servigos Gerais |, Recepcionistas |, Copeiros e Telefonistas, sera
aplicado um contrato conjunto, considerando a similaridade de caracteristicas e responsabilidades
dessas posigdes. Este contrato abrangera aspectos como carga horéria, remuneragéo, beneficios
e demais condigdes laborais pertinentes a essas atividades.

1.5 A diferenciagéo nos contratos visa otimizar a gestéo operacional, proporcionando maior flexibilidade
na defini¢do de condi¢bes especificas para cada categoria profissional. Ao estabelecer um contrato
especifico para a fungdo de Motorista, buscamos garantir a segurancga, a qualidade e a eficiéncia
no desempenho das atividades relacionadas a condugédo de veiculos, atendendo, assim, aos
requisitos técnicos e legais necessarios.

1.6 Todas as propostas devem estar em total conformidade com as disposi¢oes das Convengoes
Coletivas de Trabalho (CCTs) vigentes, destacando o compromisso do licitante em respeitar
integralmente os direitos e beneficios estabelecidos para cada categoria profissional
envolvida no escopo deste processo licitatorio.

1.7 Os licitantes deverdo utilizar CCT da categoria que abranja o local da prestagéo dos servigos e que
esteja vigente na data designada para inicio da sesséo publica.

1.8 A planilha a seguir refere-se aos servigos de: Copeiro(a), Auxiliar de Servigos Gerais |,
Recepcionista | e Telefonista:

Lote 01
] Valor Anual
5 . Unidade de Quantidade Valqr’IV_IensaI Total
ITEM DESCRIGAQ/ ESPECIFICAGAQ medida Etimada| CATSER Unitario RS Méxi?n ao "
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Copeiro(a) Corporativo (40 horas
semanais)  Posto  fixo (01
funcionarios), conforme necessidadedo
Cremeb, na sede da contratante,de
forma ininterrupta das 08h00minas
17:00h, de segunda-feira a sexta-feira,
ou a de acordo com a necessidade
do Cremeb

Posto/Més

02

14397

4.972,64

119.343,36

Auxiliar de Servicos Gerais | (44
horas semanais). Posto fixo (03
funciondrios) de imediato e (02
funciondrios, conforme necessidade do
Cremeb), na sede da contratante, de forma
ininterrupta das 07h00minas 16:00h, ou
de 08h00 as 17:00, ou de 09h00 as 18:00
de segunda-feira a sexta-feira, e sabado
(das 07h00 as 11:00h, ou 08:00h as
12:00h

Posto/Més

05

25194

6.463,45

387.807,00

Recepcionista | - (40h semanais).
Posto fixo (02 funcionarios) de imediato
e (02 funcionarios, conformenecessidade
do Cremeb), na sede da contratante, de
segunda-feira a sexta-feira, de forma
ininterrupta das 08h00min &s 17,00h

Posto/Més

04

8729

4.981,18

239.096,64

Telefonista (30 horas semanais)Posto
fixo (04 funcionérios), 02 matutino e 02
vespertino, conforme necessidade do
Cremeb, na sede dacontratante, de forma
ininterrupta das 08h00min &s 14:00h, e de
12:00 as 18:00, de segunda-feira a
sexta-feira, ou de acordo com a
necessidade do Cremeb

Posto/Més

04

13447

4.911,94

235.773,12

VALOR GLOBAL PARA 0 LOTE 01

R$ 982.020,12

1.9 A planilha a seguir refere-se aos servigos de Motorista.

*Nao ha previsao de insalubridade para fungao do Auxiliar de Servigos Gerais .

Lote 02

ITEM

DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO

Unidade de
medida

Quantidade
Estimada

CATSER

Valor
Unitario R$

Valor Total
Maximo R$

Motorista de Van categoria D (44
horas semanais), na sede da
contratante, em Salvador e nas
RepresentagOes do Cremeb, nas cidades
de Feira deSantana e Itabuna, de
forma

ininterrupta das 08h00min as 17:00h, de
segunda-feira a sexta-feira

Posto/Més

07

15008

6.445,89

541.454,76

Diaria motorista de Van (quando exercido)

Didria com
pernoite

252

21849

621,39

156.590,28
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Obs: O valor "252" do item Didria de motorista corresponde a multiplicagdo de 7(niimero de motoristas) por 36 (diarias porano, para
cada profissional).

VALOR GLOBAL PARA O LOTE 02 (R$) 698.045,04

1.100s motoristas serdao designados prioritariamente para operar na cidade de Salvador,
podendo ser alocados conforme demanda nas cidades onde o Cremeb possui
representagdes consolidadas. Inicialmente podera ser designado um motorista para a cidade
de Feira de Santana e um para cidade de Itabuna.

1.11 O valor minimo da diaria dos motoristas sera fixado em R$ 479,50 (quatrocentos e setenta e
nove reais, cinquenta centavos) e podera ser reajustado conforme o interesse do CREMEB.
Atengao: R$ 479,50 (quatrocentos e setenta e nove reais, cinquenta centavos) é o valor
minimo e a licitante devera somar os demais custos de proposta, inclusive tributos e
encargos, de forma que o motorista receba efetivamente o valor minimo estabelecido (R$
479,50 (quatrocentos e setenta e nove reais, cinquenta centavos). Sera desclassificada
proposta com valor inferior ao minimo considerado. Qualquer alteragao no valor das diarias
sera comunicada previamente a empresa contratada.

1.12 Além de conduzirem carros de passeio, os motoristas também operarao uma Van. Dessa
forma, é fundamental que o salario esteja enquadrado na categoria D, conforme estipulado
na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) do SINTRACAP para esse tipo de veiculo.

1.13 Considerando a legislagao vigente e as normativas aplicaveis a gestao de recursos publicos,
estabelecemos a obrigatoriedade da inclusdao dos valores das diarias repassadas aos
motoristas terceirizados, destinados a custear as despesas inerentes as viagens
intermunicipais realizadas em nome do Cremeb nas notas fiscais emitidas pela empresa
vencedora do certame. A nota fiscal devera conter todas as informagdes necessarias
conforme a legislagao tributaria em vigor.

1.14 0 ndo cumprimento desta exigéncia podera acarretar em irregularidades fiscais e prejuizos
a gestao administrativa do 6rgao, estando sujeito as sangoes.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Fundamentagéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 Os servicos de mao de obra serdo solicitados "por demanda", seguindo a necessidade do Cremeb.
Nesse contexto, ndo seremos obrigados a solicitar a quantidade especificada na Planilha de
Fungdes, acima;

2.3 O servico objeto desta contratagao € caracterizado como comum, conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

24 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 02 (dois) anos contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021

2.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagéo a vigéncia da
contratagao.
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2.6 A presente contratagdo adotara como regime de execugao a Empreitada por Preco Global para cada
Lote.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1 Adescricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

411 devera ser firmado entre o érgéo/entidade e a empresa contratada o acordo de nivel de
servigo, materializado em um Instrumento de Medi¢do de Resultados, a fim de balizar a
execugdo dos servigos dentro dos padrdes de qualidade acordados, inclusive a forma de
faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea;

41.2 a contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus
empregados;

41.3 sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado
civil na selegao de recepcionistas no quadro da empresa;

414 é dever da contratada a promogdo de curso de educagdo, formagdo, aconselhamento,
prevencao e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre préticas socioambientais
para economia de energia, de agua e redugéo de geracado de residuos sélidos no ambiente
onde se prestara o servico;

415 é obrigagdo da contratada a administragdo de situagdes emergenciais de acidentes com
eficicia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios € ao meio
ambiente;

416 a contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengéo de
adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagéo dos
Servigos;

Subcontratagao
4.2 N&o é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

4.3 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagio
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragéo a continuidade do contrato.

4.4 Garantia da contratacao

441 Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condigdes descritas nas clausulas do contrato.
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Em caso de op¢éo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria tera prazo de um més, contado
da data de homologagéo da licitagéo, para sua apresentagéo, que deve ocorrer antes da
assinatura do contrato.

4.5 A garantia, nas modalidades caugéo e fianga bancéria, devera ser prestada em até 10 dias uteis
apos a assinatura do contrato.

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
5.1 Do banco de horas:

5.1.1

5.1.1.1

51.1.2

5113

5.1.2

5.1.3

514

515

5.16

Sera instituido o Banco de Horas e Compensacéo de Jornada, com fundamento no art. 59
da CLT, desde que mediante autorizagao do contratante, este Termo de Referéncia trara as
seguintes opgdes para a Jornada de Trabalho:

flexibilidade da intrajornada, de no minimo 01 (uma) hora, conforme dispde o artigo 71, § 3°
da CLT, devido as atividades exercidas pelos funcionarios dependerem das demandas do
setor a qual prestam servigo;

nao serem descontados e nem computados como jornada extraordinaria as variagoes de
horario no registro de ponto ndo excedentes de 05(cinco) minutos, observado o limite
maximo de 10(dez) minutos diarios, conforme CLT, art 58, § 2°;

possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, em casos excepcionais, devidamente
autorizados pela empresa, desde que a compensagao ocorra no mesmo més, conforme €
estabelecido na CLT, art. 58, inciso 6°, supracitado.

Em caso de necessidade de ampliagdo da duracao diéria do trabalho por razdes de servico,
0 excesso de horas do dia deverd ser compensado em outro dia, desde que esta
compensagao ocorra no mesmo més, como descrito na CLT, art. 59, § 2° - "Podera ser
dispensado o acréscimo de salario se, por forca de acordo ou convengdo coletiva de
trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela correspondente diminui¢do
em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo maximo de um ano, a soma das
jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite méximo de 10(dez)
horas diarias."

O item 5.1.1 podera sofrer alteragdes caso seja publicada normal legal que trate de forma
distinta da matéria.

Caso o horario de expediente do Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia seja
alterado por determinagao legal ou imposicéo de circunsténcias supervenientes, devera ser
promovida adequagao nos horarios da prestagdo de servigos para atendimento da nova
situagéo.

Tendo em vista o disposto nas Convengdes Coletivas referenciadas no 1.6 deste Termo de
Referéncia, no artigo 74, §2°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, e no artigo 2° da
Portaria n® 373/2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, a CONTRATADA devera realizar
o0 controle de jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus
empregados.

O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE em Salvador/BA
ou em outros imdveis que venham a ser ocupados pela CONTRATANTE, devera ser
efetuado por meio de folha de ponto ou sistema integrado de controle de jornada de trabalho,
fornecido pela CONTRATANTE, a saber:
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a. biometria; ou
b. outro permitido por lei, com exce¢éo da folha de ponto manual.
5.1.7 O sistema de controle de jornada devera possibilitar que os empregados possam registrar a
jornada de trabalho em qualquer equipamento instalado nas dependéncias da
CONTRATANTE.

5.1.8 Deverao ser instalados dispositivos para o controle da jornada de trabalho em todos os locais
onde forem prestados os servigos objeto deste Termo de Referéncia;

5.1.8.1 Podera ser utilizado sistema alternativo eletronico (do tipo Registrador Eletronico de Ponto -
REP) para o controle de jornada de trabalho mediante autorizagdo na Convengéo Coletiva
de Trabalho, e desde que respeitados os normativos vigentes.

5.1.8.2 Tendo em vista que todos os postos de trabalhos seréo para a Sede do Conselho Regional
de Medicina do Estado da Bahia, ndo havera necessidade de instalagéo de dispositivos
eletronicos de controle de jornada nos municipios em que o CREMEB dispuser de
Delegacias Regionais.

5.2 A execugdo dos servigos sera iniciada no maximo, 5 (cinco dias) contados da assinatura do
Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao-de-obra nos respectivos locais e
nos horérios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados, na forma que segue:

521 A cada solicitagdo da CONTRATANTE para nova contratacdo, inclusive quando da
necessidade de substituicdes, a CONTRATADA tera até 15 (quinze dias) para atendé-la,
devendo, neste prazo, efetuar o recrutamento, a sele¢éo e o0 encaminhamento dos novos
profissionais as areas demandantes.

5.2.2 O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais seréa realizado apés analise
curricular, a ser realizada pela CONTRATADA, e submetida a aprovacdo da
CONTRATANTE.

52.3 Aprovado pela CONTRATANTE o curriculo indicado, o profissional sera alocado pela
CONTRATADA e dar-se-a inicio a contagem do tempo de disponibilidade do profissional,
para fins de prestacdo dos servigos e de faturamento.

5.24 Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagdo dos servigos
durante os horarios definidos pela CONTRATANTE.

525 A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo solicitar a substituicdo do profissional
(cobertura) e, nessa hipotese, as horas referentes ao posto vago seréo deduzidas da fatura.

526 Os servigos especificados no Contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se fagam necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pela
CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte
integrante de suas obrigagdes.

5.2.7 Aescolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela CONTRATADA, mediante
a apresentacao de diploma ou certificado emitido por institui¢do legalmente reconhecida pelo
Ministério da Educacao - MEC.

5.2.7.1 A comprovacdo acima referida sera realizada a cada solicitagdo da CONTRATANTE,
cabendo & CONTRATADA recrutar, selecionar e encaminhar toda a documentagao para
andlise e aprovacdo da CONTRATANTE, de forma a respeitar o prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, para encaminhamento do novo profissional a area demandante.
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5.3 Aexecucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.3.1 O prazo para inicio da execugao sera 05 (cinco dias), apds assinatura do contrato.

5.3.2 Os servigos serdo executados conforme fungdes, requisitos e jornadas constantes do item
5.2, deste TR.

5.3.3 Caso o horario de expediente do Orgéo seja alterado por determinagéo legal ou imposic&o
de circunstancias supervenientes, deverad ser promovida adequagdo nos horérios da
prestagéo de servigos para atendimento da nova situacao.

5.34 Fica a cargo da contratante o treinamento para atividades ordinarias, bem como o
fornecimento dos insumos necessarios para a execugao do servigo.

5.3.5 Fica a cargo da contratada o fornecimento de m&o-de-obra, treinamento para exercicio das
funcbes, fardamento, cracha de identificagdo e demais itens necessarios para compor o
profissional para o exercicio de suas fungoes.

5.3.6 E obrigatorio o fornecimento de materiais de limpeza e higienizago e de protecéo individual,
conforme previsdo no presente termo de referéncia, para perfeita execugdo dos servigos a
serem prestados pelos auxiliares de servicos gerais e conforme planilha de produtos e
materiais apensada ao presente termo.

5.3.7  Os servigos serdo prestados na Sede do CREMEB, situada na Rua Guadalajara, n® 175,
Barra, Salvador/BA, cujo funcionamento de atendimento ao publico em geral é de 08h as
18h, com atividades internas apés horario de atendimento ao publico.

5.4 As atribuicdes basicas dos profissionais a serem contratados serao elencadas no item 6.

6. DAS ATIVIDADES DAS FUNGOES
6.1 A execucgdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.1 Inicio da execugdo do objeto: Apés a homologagdo, assinatura do contrato e
encaminhamento da Autorizagédo de Servigos;

6.1.2 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugao do trabalho:

6.1.3 Recepcionista |

6.1.3.1 registrar e controlar as entradas e saidas de visitantes;

6.1.3.2 orientar e encaminhar alunos e visitantes aos diversos setores da institui¢ao;
6.1.3.3 prestar atendimento telefonico;

6.1.3.4 agendar servigos;

6.1.3.5 prestar informacoes;

6.1.3.6 utilizar recursos de informatica;

6.1.3.7 receber, coletar e distribuir correspondéncias, documentos, mensagens, encomendas,
volumes e outros, interna e externamente;

6.1.3.8 coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
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realizar demais servigos pertinentes a atividade.

Copeiragem

servir agua, café, sucos, refrigerantes, lanches e alimentos de preparagéo rapida a membros
da diretoria, servidores e visitantes;

6.1.4.2 montar e desmontar mesas e balcdes;

6.1.4.3 organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos;
6.1.4.4 cuidar da limpeza, higiene e seguranga do local de trabalho;

6.1.4.5 realizar demais servigos pertinentes a atividade.

6.1.5 Auxiliar de Servigos Gerais |

6.1.5.1 DIARIAMENTE

6.1.5.1.1 efetuar limpeza de méveis, armarios, balcdes e demais utensilios, utilizando produtos de
acordo com as especificagdes do fabricante, em particular para tampos de mesas e balcdes;

6.1.5.1.2 remover o pd de todos os locais que possam conté-los, utilizando flanela e demais
materiais e equipamentos necessarios;

6.1.5.1.3 varrer todas as dependéncias e fazer a conservagdo dos pisos utilizando pano
umedecido em detergente e desinfetante, mantendo-os permanentemente limpos e
asseados;

6.1.5.1.4  limpar os cinzeiros em geral e retirar os papéis usados dos cestos de lixo, principalmente
dos sanitarios, ndo sendo tolerada a existéncia de cesto de lixo com excesso de papéis;

6.1.5.1.5 todo lixo resultante da limpeza executada, bem como da coleta diaria, deve ser ensacado
separadamente e colocados na lixeira do prédio;

6.1.5.1.6 verificar as condicbes de uso e manter todas as instalagbes sanitérias limpas e
higienizadas, revisando-as duas ou mais vezes ao dia para efetuar a retirada do lixo e
abastecé-las com materiais higiénicos necessarios;

6.1.5.1.7  lavar com solucdo detergente e desinfetar os pisos, paredes, lavatérios, bacias e demais
aparelhos das instalagdes sanitarias, bem como desodorizar o ambiente. As bacias deverao
ser polidas com saponaceo ou similares, interna e externamente;

6.1.5.1.8 abastecer todas as dependéncias sanitarias com papel higiénico, papel toalha e
sabonete liquido;

6.1.5.1.9 limpar e conservar os aparelhos telefénicos e portas de vidro, com produtos apropriados;

6.1.5.1.10 conservar todos os vasos ornamentais, regando-os e mantendo-os sempre limpos;

6.1.5.1.11 efetuar a coleta seletiva de papel para reciclagem, quando solicitado pela Administracao;

6.1.5.1.12 efetuar a coleta seletiva de papel para reciclagem, quando solicitado pela Administracao;

6.1.5.1.13 efetuar a coleta seletiva de papel para reciclagem, quando solicitado pela Administracao;

6.1.5.1.14 suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, sempre que necessario;

6.1.5.1.15 executar demais servi¢os considerados necessarios, com frequéncia diaria.

6.1.5.2 SEMANALMENTE

6.1.5.2.1 afastar mdveis, armarios, arquivos e etc., para efetuar a limpeza, devendo preservar
intactas as ligacOes elétricas de todo e qualquer equipamento existente;

6.1.5.2.2 efetuar a lavagem/limpeza das é&reas internas da sede do CREMEB utilizando produtos
adequados para cada tipo de piso, azulejos;
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6.1.5.2.3 limpar cadeiras, poltronas de tecidos, de couro ou napa, com produtos adequados;

6.1.5.2.4 limpar e polir todos os metais: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, maganetas, etc;

6.1.5.2.5 limpar os aparelhos telefénicos, passando pano Umido com cera especial para telefone
e/ou alcool isopropilico de baixo teor;

6.1.5.2.6 limpar ralos e sifées diversos;

6.1.5.2.7 realizar limpeza interna e externa do arquivo geral do CREMEB, com recolhimento de
folhagem, lixo e materiais necessarios para descarte;

6.1.5.2.8 executar demais servigos considerados necessarios, com frequéncia semanal,
solicitados pela Administracéo.

6.1.5.3 MENSALMENTE
6.1.5.3.1 efetuar a limpeza interna de armarios, arquivos e prateleiras;

6.1.5.3.2 efetuar alimpeza de paredes, portas, forros, interruptores, rodapés, luminarias, lustres e
persianas, com produtos adequados;

6.1.5.3.3 limpar externamente e internamente as esquadrias envidragadas utilizando-se de
equipamentos de prote¢éo individual e outros equipamentos adequados e necessarios;

6.1.5.3.4 lavar bebedouros;

6.1.5.3.5 lavar com detergente biodegradavel todos os pisos, utilizando para tanta enceradeira
tipo industrial para lavar e encerar piso.

6.1.5.3.6 Local da prestagao dos servigos:

6.1.5.3.6.1 Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Guadalajara, 175, Morro do
Gato, Salvador-BA, CEP 40.140-460

6.1.5.3.7 Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta:

6.1.5.3.7.1 A demanda do drgéo tem como base as seguintes caracteristicas: a instituigdo esta em
funcionamento das 7h00min as 18h de segunda-feira a sexta-feira.

6.1.6 Telefonista

6.1.6.1 Operar equipamentos de telefonia, atendendo ligagdes internas e externas, respondendo as
questdes solicitadas e anotando em formulério proprio as informagdes sem prota resposta
ou transferindo as respectivas chamadas para o ramal solicitado;

6.1.6.2 Transmitir informagdes corretamente;

6.1.6.3 Prestar informagdes, consultar listas telefonicas, pesquisar banco de dados telefénico, bem
como, manter atualizado cadastro dos nimeros de ramais e telefones uteis para o 6rgéo;

6.1.6.4 Realizar controle das ligagOes telefonicas efetuadas, anotando em formularios apropriados;

6.1.6.5 Conhecer o organograma da Institui¢&o, agilizando o atendimento, bem como, estar em
condicbes de interpretar o assunto solicitado, direcionando a ligacdo para o setor
competente;

6.1.6.6 Executar tarefas de apoio administrativo referentes a sua area de trabalho;
6.1.6.7 Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto;
6.1.6.8 coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
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realizar demais servigos pertinentes a atividade;

6.1.6.10 Carga horéria: 30 horas semanais. Periodo: Segunda a Sexta.
6.1.6.11 Requisitos para Telefonista:

6.1.7

6.1.7.1

6.1.7.2

6.1.7.3

6.1.7.4
6.1.7.5

6.1.7.6
6.1.7.7

6.1.7.8

|. Ensino Médio completo ou equivalente.
[l. A experiéncia anterior como telefonista ou em fungbes similares é frequentemente
desejavel.
lll. Familiaridade com sistemas telefnicos, equipamentos de comunicagéo e habilidades
basicas em informatica.
IV. Boa dic¢do, comunicagao clara e cortés, além de capacidade para lidar com situagdes
diversas.
V. Capacidade para lidar com multiplas chamadas simultidneas e manter registros
precisos.
VI. Apresentagéo profissional, cortesia e respeito ao atender chamadas e interagir com
colegas e publico em geral.
VII. Compromisso com a confidencialidade e a discrigdo em relagdo as informagoes
tratadas nas chamadas.
VIIl. Capacidade para se adaptar a ambientes dinamicos e responder de forma eficaz a
diferentes situagoes.
IX. Tempo de Experiéncia: 2 anos de experiéncia como telefonista ou em fungdes
semelhantes.

Motoristas

Atuar diariamente com transporte de pessoas, materiais, documentos, objetos, nesta capital,
em sua Regido Metropolitana, interiores do estado da Bahia e estados vizinhos, caso
Necessario;

Realizar viagens de longa duragéo para o interior do estado da Bahia, com duragéo de 01
(um) até 05 (cinco) dias Uteis e, quando necessario, nos finais de semana e feriado;

Sinalizar & administracdo do CREMEB da necessidade de manutengdes e servigos para
melhoria dos veiculos utilizados nos servigos de transportes;

Realizar servigos, cartorios, compras e outros necessarios;

Trabalhar seguindo os normativos internos do Conselho Regional de Medicina do Estado da
Bahia;

Trabalhar seguindo normas de seguranca;

Dirigir veiculos a servico do CREMEB, inclusive tipo VAN, deslocando-se ao perimetro
urbano, suburbano, metropolitano, e, quando necessario, em municipios do interior do
estado, com finalidade de transportar fiscais, servidores, diretores, conselheiros,
convidados, autoridades e outros, bem como documentos materiais, equipamentos e objetos
leves e/ou pesados, além de manobrar veiculos envolvendo: estacionar os veiculos de forma
segura e eficiente; realizar manobras em espagos apertados, garantindo a acessibilidade e
fluidez no trafego dentro e fora das garagens do Cremeb, quando necessario;

Portar telefone celular ligado para atendimentos de demandas do CREMEB;
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6.1.7.9 Cooperar, caso seja necessario, na carga e descarga de objetos, materiais e equipamentos
do veiculo;

6.1.7.10 Preencher, diariamente, o relatério do veiculo, anotando a quilometragem, locais
percorridos, horarios de saida e retorno as dependéncias, com finalidade de fornecer dados
para calculos dos custos e apreciagao de irregularidades.

6.1.7.11Comunicar-se de forma clara e concisa e ter aptidao fisica para o desempenho das
atividades, bem como regular habilitagao profissional;

6.1.7.12 Ter disponibilidade para realizar viagens para o interior do estado da Bahia, sempre que
demandado por este Conselho.

6.1.7.13 Possuir ensino médio completo;

6.1.7.14 Experiéncia minima de 01 (um) ano em direg&o de veiculos de transportes individuais ou
coletivos Curso de Condutor de Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros;

6.1.7.15 Facilidade de comunicagao, autodominio, iniciativa, aptidao fisica para o desempenho das
atividades e habilitagéo profissional;

6.1.7.16 Devem constar nas Carteiras Nacionais de Habilitagdo dos motoristas empregados pela
Contratada, os seguintes dizeres, em campo especifico, “EXERCE ATIVIDADE
REMUNERADA" (Incluido pela Lei n° 10.350/2001);

6.1.7.17 A forma de requisi¢do para preenchimento desta categoria profissional, sera a seguinte:
6.1.7.17.1 Solicitagdo a Contratada para apresentagao de profissional;

6.1.7.17.2 Apresentacao pela contratada da documentac&o do profissional para apreciagéo;
6.1.7.17.3 Apreciagao do curriculo do profissional pela Administragdo do CREMEB;

6.1.7.17.4 Apresentacdo formal do profissional para a realizagéo dos servigos;

6.1.7.17.5 Executar as demais atividades inerentes ao cargo.

6.1.7.18 Para o cargo de Motorista foi estimado o quantitativo de até 36 (trinta e seis) dirias por ano,
para cada profissional, baseado em informagdes de viagens de exercicios anteriores.

6.1.7.19 O prazo de vigéncia da contratacéo € de 02 (dois) anos contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021

6.1.7.20 O servigo é enquadrado como continuado, em virtude da necessidade diaria de servigo de
transporte com fornecimento de méo de obra de motorista, sem fornecimento de veiculo,
com regime de dedicag&o exclusiva. Sendo assim, a vigéncia plurianual é mais vantajosa,
conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
7.1 A demanda do érgéo tem como base as seguintes caracteristicas:
7.1.1 O Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia - CREMEB, possui estrutura definida

em Sede e Delegacias Regionais, sendo aquela situada na Capital Baiana, e as Regionais
localizadas em cidades polos com consideravel concentragdo de profissionais da medicina.

7.1.2 Todos os servigos descritos no presente termo de referéncia somente serdo prestados e
demandados na sede do CREMEB.
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O modelo de Planilha de Composicdo de Custos e Formagéo de Pregos esta apresentado
no Anexo Il deste Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucdo Normativa
MPOG/SLTI n° 05/2017 e n 07/2018, e alteragdes posteriores.

As licitantes deverado preencher as Planilhas em arquivo Excel, fazendo constar as memorias
de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas para a obtengédo
dos valores propostos para 0s encargos, insumos e demais componentes de composig¢ao de
custos e formacao de pregos dos postos de servigo, a fim de facilitar a analise por parte da
area técnica da Contratante.

A Planilha de Composicdo de Custos e Formagédo de Pregos servird para demonstrar
possiveis variagdes de custos/insumos no curso da execugdo do Contrato e devera ser
utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de precos.

A LICITANTE devera, no preenchimento das Planilhas de Composicdo de Custos e
Formag&o de Pregos, observar as categorias profissionais, as quantidades de postos e as
Convencdes Coletivas respectivas, incluindo todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentagéo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condigbes estabelecidas nas
Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias,
e indicadas nas propostas de pregos.

O vale-transporte devera ser concedido pela Contratada aos empregados de acordo com o
Decreto n.° 95.247/1987, no valor referente ao itinerario de cada empregado, observadas as
demais disposi¢Oes insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas
propostas de precos.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto
em leis, normativos ou nas Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de
precos, devendo tais despesas serem inseridas como parte dos custos da prestagdo dos
servigos (Mddulo 2 - “Beneficios Mensais e Diarios”).

As propostas deverdo conter indicagao dos Sindicatos, Acordos e Convengdes Coletivas de
Trabalhos que regem cada categoria profissional que executara os servigos e a respectiva
data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO, segundo
disposto no inc. Ill do art. 21 da Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n® 05/2017 e n° 07/2018.
Deveréo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composic¢do de Custos
e Formacéo de Pregos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE,
Férias, 13° Salario e outros).

As LICITANTES deveréo observar as disposigdes do Decreto n° 6.957/2009 e outras que
porventura tenham sido editadas até o momento da formulagéo de sua proposta, devendo
aplicar o Fator Acidentario de Prevengéo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da
Previdéncia Social.

A proposta da LICITANTE devera informar os “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” na
Planilha de Composi¢éo de Custos e Formagao de Precos (Submddulo 2.2) considerando o
valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor,
mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.
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Considerando-se jurisprudéncia do TCU (Acorddo n° 288/2014 — Plenario), fica vedada a
inclusao do item “Reserva Técnica” na Planilha de Custos e de Formacg&o de Pregos, ja que
n&o existem eventos que motivariam a aceitagdo desse tipo de custo. A insergéo de custos
dessa natureza acarretard a necessidade de retificacdo da proposta, solicitada mediante
diligéncia, sendo que o nédo atendimento da mesma acarretard a desclassificacdo da
proposta.

Conforme Sumula n° 254 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a
Contribui¢do Social sobre o Lucro — CSLL ndo podem ser repassados para a Contratante,
pois sao tributos de natureza direta e personalista, que oneram diretamente a LICITANTE.

O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% da
remuneracao mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do
Contrato.

Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitagio/Reciclagem” deverdo estar
contemplados no item “Custos Indiretos, Tributos e Lucro”, da Planilha de Composicao de
Custos e Formag&o de Precos (Mddulo 5).

A proposta de precos da LICITANTE devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual
esta submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme previsto nas Leis n® 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdéo TCU n°
2.647/2009 - Plenario).

A LICITANTE devera comprovar por meio de documentagdo habil o seu regime de
tributagdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS
consignadas na planilha conferem com sua opgéo tributaria.

Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e de COFINS
nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas
relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis n® 10.637/2002 e n°
10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e
encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo
efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas
contribuicdes.

As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS devem
cotar os percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12
(doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta, apurada com base nos dados da
Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-
Contribuigdes), cujos respectivos registros deverdo ser remetidos juntamente com a
proposta e as planilhas.

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos seréo as Convengoes
Coletivas de Trabalho locais dos Sindicatos, indicadas nas propostas de pregos, ou ainda,
na auséncia de regulagéo por tais instrumentos, o prego praticado no mercado ou apurado
em publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, desde
que documentalmente demonstradas

Para garantia da seguranca e integridade dos obreiros, a Contratada também devera prover
o0s equipamentos de protegao individual, conforme as atividades desempenhadas por cada
categoria profissional.
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O quadro atual de funcionarios do CREMEB é regido pelo Plano de Cargos e Salarios
editado em setembro de 2021, homologado por meio da Resolugdo n° 376, de 01 de
setembro de 2021, com publicagdo no DOU, de 09 de setembro de 2021, Secao 1, Pagina
92.

A decisdo de optar pela contratagéo de servigos terceirizados de motoristas, Auxiliar de
Servigos Gerais |, recepcionistas, telefonistas e copeiros pelo Conselho Regional de
Medicina do Estado da Bahia (CREMEB) fundamenta-se em diversos aspectos estratégicos
e operacionais que visam otimizar a eficiéncia, flexibilidade e gestdo de recursos da
instituicdo. A seguir, apresentam-se as principais razdes que respaldam essa escolha:

Especializagdo e Qualificagédo Profissional: Ao terceirizar essas fungbes especificas,
podemos contar com empresas especializadas na selecdo e treinamento de profissionais
qualificados para desempenhar suas respectivas atividades. Isso assegura um padréo
elevado de competéncia e expertise, contribuindo para o adequado funcionamento das
areas relacionadas.

Foco nas Atividades Essenciais: Ao delegar as responsabilidades de contratagéo,
treinamento e supervisdo desses profissionais a empresas terceirizadas, 0 CREMEB pode
concentrar seus esforgos e recursos nas atividades essenciais relacionadas a regulagéo e
fiscalizacao da pratica medica, otimizando assim a produtividade e a eficacia institucional.

Flexibilidade e Adaptagéo as Demandas Flutuantes: A terceirizagéo oferece flexibilidade na
gestdo de pessoal, permitindo ajustes conforme as variagbes sazonais ou eventuais
mudangas nas demandas operacionais. Isso evita encargos excessivos em periodos de
baixa atividade e assegura uma resposta agil a picos de demanda.

Redugdo de Encargos Trabalhistas e Administrativos: A contratagdo de servigos
terceirizados isenta 0 CREMEB de encargos trabalhistas diretos, responsabilidades
administrativas e custos associados a beneficios, férias e outros beneficios trabalhistas,
proporcionando uma gestéo financeira mais eficiente.

Garantia de Continuidade e Reposi¢do Rapida: Em caso de faltas, licengas ou qualquer
outra intercorréncia com os profissionais terceirizados, as empresas contratadas assumem
a responsabilidade pela reposicdo imediata, assegurando a continuidade operacional sem
impactos significativos.

Atendimento Especializado e Protocolar: Fungdes como recepgao, telefonia e servigos de
copeiragem demandam um atendimento especializado e protocolar, aspectos que podem
ser aprimorados por empresas especializadas, contribuindo para a exceléncia no
atendimento aos colaboradores, visitantes e demais publicos do CREMEB.

Em suma, a terceirizagdo desses servigos visa otimizar a gestao de recursos, garantir a
qualidade nas atividades administrativas e permitir que 0 CREMEB mantenha seu foco nas
atribuicOes essenciais, promovendo assim uma maior eficiéncia e eficacia no cumprimento
de sua missao institucional.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.
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Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de aferigao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da presta¢do dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.
A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
As comunicagdes entre 0 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.
O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Rotinas de Fiscalizagao

A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, ll);

Identificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugao do contrato, determinando prazo para a correg&o. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, lll);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

O fiscal técnico do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogagao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il para aferigdo da qualidade da
prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

Durante a execug&o do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugao
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.

A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da presta¢ao do servigo em relagéo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢0es a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatério.

E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos
servigos por ela realizada.

O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagéo dos servicos.

A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar ao Gestor de Execugao e a
chefia da area requisitante para que se apresente a autoridade responsavel a solicitagao formal
de aditivo para que esta promova a adequagao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.
(INO5/17 - art. 62)

A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo, por
forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for 0 caso, a anélise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa
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8.27 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condigdes de habilitagao da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

8.28 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 23, IV).

8.29 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.30 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovagdes:

8.30.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):
8.30.1.1 no primeiro més da prestagao dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentagéo:

8.30.1.1.1

8.30.1.1.2

8.30.1.1.3

8.30.1.1.4

8.30.1.1.5

relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servigos, quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada;

exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarao os
Servigos; e

declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo, em carater
provisério (como substituto eventual, em caso de férias, licengas e outros
afastamentos legais do empregado do residente) ou definitivo, em caso de
demisséo de funcionario dedicado exclusivamente ao contrato.

8.30.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, diretamente ao
setor responsavel pelo pagamento, dos documentos previstos no item 10 (FORMA E
CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR) deste Termo de Referéncia, sempre
que nao for possivel a esse setor a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF);

8.30.1.2.1

8.30.1.2.2

8.30.1.2.3
8.30.1.2.4

Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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8.30.1.3 entrega, quando solicitado pela Contratante, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, de
quaisquer dos seguintes documentos:

8.30.1.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Contratante;

8.30.1.3.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servigos,
em que conste como tomador o 6rgdo Contratante;

8.30.1.3.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios;

8.30.1.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos
e de qualquer empregado;

8.30.1.3.5 comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

8.30.1.3.6 comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 116
da Lein°® 14.133/2021, quando couber.

8.30.1.4 entrega de copia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao
do contrato, ap6s o Ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:
8.30.1.5 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
8.30.1.6 guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (GPS) e do FGTS (GRRF),
referentes as rescisdes contratuais;
8.30.1.7 extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;
8.30.1.8 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
8.30.1.9 O desligamento de empregados residentes (dedicados exclusivamente a contratante) no
curso do contrato de prestagao de servigos deve ser devidamente comunicado, com a
apresentacdo de toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhancga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
8.30.1.10 A Contratante devera analisar a documentagao solicitada acima no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.
8.30.1.11ap6s a adimplemento da(s) parcela(s) contratada(s), em até 07 (sete) dias corridos:
8.30.1.11.1 folha de pagamento analitica, relativa ao més de prestagao do servigo, incluindo
todos os funcionarios alocados no periodo (residentes/exclusivos ou substitutos),
na qual conste como tomador o 6rgao Contratante;
8.30.1.11.2 contracheques dos empregados relativos ao més de prestagcdo do servigo,
incluindo os recibos de pagamento do salario;
8.30.1.11.3 comprovante de entrega dos beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, etc.) incluidos na planilha de custos, a que estiver obrigada por forga
de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho;
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8.30.1.11.4 Guia de Recolhimento do FGTS (Sefip-GRF), relativamente ao més de prestagao
dos servigos, com comprovante do respectivo pagamento; e

8.30.1.11.5 Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (GPS) quitagdo das obrigacdes
previdenciarias, relativamente ao més anterior ao de prestagao dos servigos, com
comprovante do respectivo pagamento.

8.30.2 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagédo de servigos contratados

8.30.3 O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

8.30.4 Para fins de comprovagao da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagéo, declaragao de negativa de
negociacao, ata de negociagao, dentre outros.

8.30.5 N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em raz&o do cumprimento
das obrigagdes previstas neste item.

8.30.6 Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragéo.

8.30.7 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de
obra deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.30.8 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigao para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacao exclusiva de médo de obra
deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.30.9 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condigdes de
habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangdes.

8.30.10 A Administragéo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

8.30.11 Caso ndo seja apresentada a documentagao comprobatdria do cumprimento das obrigagoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

8.30.12 N&o havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante poderéa efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

8.30.13 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.30.14 Tais pagamentos n&o configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

8.30.15 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
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para com o FGTS referentes @ mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

8.30.16 A Contratada € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execugéo do contrato.

8.30.17 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais ndo transfere a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

8.30.18 A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do

Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite
por forca da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.30.19 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal

administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatorio que seré encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

8.31

8.32

8.33

8.34

8.35

8.36

8.37

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrac&o. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, I1).

O gestor do contrato acompanhara a manutencgao das condiges de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquida¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IlI).

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagao de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

Conta-Depésito Vinculada
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Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com
FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do contratado e correspondem
aos valores da tabela de tarifas da agéncia bancéria em que a instituicdo possuir Termo de
Cooperagao Técnica vigente durante a celebragao do contrato.

O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante
em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, € que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
05/2017.

O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XlI da IN SEGES/MP n.
5/2017 seré igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre
a remuneragéo, cuja movimentagdo dependera de autorizagéo do 6rgéo ou entidade promotora
da contratacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

8.43.1 13° (décimo terceiro) salario;

8.43.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

8.43.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
8.43.4 Encargos sobre féerias e 13° (décimo terceiro) salario.

8.44

8.45

8.46

8.47

Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

O saldo da conta-dep6sito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratagao
e instituicdo financeira. Eventual alteracéo da forma de corre¢ao implicara a revisao do Termo de
Cooperagao Técnica.

Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixaréo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depoésito para 0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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8.48 Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds
a confirmagao da ocorréncia da situagéo pela Administragao, sera expedida a autorizagao para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depédsito vinculada, que seré encaminhada a
Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagédo
dos documentos comprobatorios pela empresa.

8.49 A autorizagcdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

8.50 O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis, contados
da movimentagéo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagcdo das
obrigagdes trabalhistas.

8.51 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apos a comprovagéo da quitagéo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XlI da IN SEGES/MP n. 05/2017.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo All - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR).
9.2 Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
9.2.1 ndo produzir os resultados acordados;
9.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou
9.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
9.3 Autilizagao do IMR n&do impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo
da prestacao dos servigos.
9.4 A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
9.4.1 execugao integral do servigo;
9.4.2 adequagao dos recursos humanos empregados;
9.4.3 pontualidade e assiduidade na prestagéo do servico;
9.4 4 atendimento aos critérios de sustentabilidade da contratacao;
9.4.5 satisfagéo do publico usuario.

Do recebimento

9.5 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n° 11.246, de 2022).

9.6 O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagédo de cobranga oriunda
do contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
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O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

9.10.1 o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugéo do objeto

e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestag¢ao dos servicos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

9.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatorio que seré encaminhado ao gestor do contrato.

Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a ultima e/ou Unica
medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.

A fiscalizagdo néo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades.

Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclus&o acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagéo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) uteis, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagéo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

9.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo

e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigages assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII,
Decreto n° 11.246, de 2022).
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Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagéo e,

caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as

clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas

corregoes;

9.16.3 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

9.16.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos

procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e

gestao.

9.17 No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para
efeito de liquidagdo e pagamento.

9.18 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

9.19 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

Liquidagao

9.20 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.21 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021

9.22 Para fins de liquidag&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.22.1 o prazo de validade;

9.22.2 adata da emissao;

9.22.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

9.22.4 o periodo respectivo de execugédo do contrato;

9.22.5 ovalorapagar; e

9.22.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.23 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagéo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situagdo, sem 6nus a contratante;

9.24 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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9.25 A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo das condigdes
de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagédo em
licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.26 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.27 Né&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créeditos.

9.28 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

9.29 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.30 O pagamento sera efetuado no prazo méximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme segao anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

9.31 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicagéo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (IPCA) de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

9.32 0O pagamento seré realizado preferencialmente através de Nota Fiscal/Fatura ou através de ordem
bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.33 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

9.34 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

9.35 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagéao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Cesséao de crédito

9.36 E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituigao financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

9.37 As cessdes de crédito nao fiduciarias dependeréo de prévia aprovagao do contratante.
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A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condigdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragéo do aditamento de cessao
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade
fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario nao se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagéo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e
excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no
regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do
fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragéo.

A cessao de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

9.42

9.43

9.44

9.45

9.46

9.47

Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com
FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do contratado e correspondem
aos valores da tabela de tarifas da agéncia bancéria em que a instituicdo possuir Termo de
Cooperagao Técnica vigente durante a celebragao do contrato.

O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante
em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢gdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
05/2017.

O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XlI da IN SEGES/MP n.
5/2017 seré igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre
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a remuneragéo, cuja movimentagdo dependera de autorizagéo do 6rgéo ou entidade promotora
da contratacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

9.47.1 13° (décimo terceiro) salario;

9.47.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

9.47.3 Multa sobre o0 FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e

9.47.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

9.47.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo

9.48

9.49

9.50

9.51

9.52

9.53

9.54

Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratagao
e instituicdo financeira. Eventual alteracéo da forma de corre¢ao implicara a revisao do Termo de
Cooperagao Técnica.

Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixaréo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depoésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds
a confirmagao da ocorréncia da situagéo pela Administragao, sera expedida a autorizagao para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que seré encaminhada a
Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagéo
dos documentos comprobatorios pela empresa.

A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis, contados
da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das
obrigagdes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagéo da quitagéo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

10.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITAGAO, na

modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Exigéncias de habilitagao

10.2

Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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10.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

10.4 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

10.5 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitagcdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt br/empreendedor;

10.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.7 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

10.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

10.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.11 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

10.12 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ga do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

10.15 Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.16 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.17 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragéo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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10.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

10.19 certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagéo (art. 5°, inciso
I, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

10.20 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lein°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

10.21 balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

10.21.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);

10.21.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacao;

10.21.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

10.21.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura;

10.21.5 Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

10.21.6 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

10.22 Declaragao do licitante, acompanhada da relagao de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do ANEXO II: Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administracdo Publica, de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagao da proposta
nao & superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

10.22.1 a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

10.22.2 caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstragao do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais
ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

10.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagédo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacao e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §1°).

10.24 O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagao Técnico-Operacional

10.25 Comprovagéo de aptidao para execugdo de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
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apresentacao de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

10.26 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deveréo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

10.26.1 Devera haver a comprovagéo da experiéncia minima de 02 (dois) anos na prestagdo dos
servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

10.26.2 Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados;

10.26.3 Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados.

10.27 Sera admitida, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagéo e o
somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situagé@o equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

10.28 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

10.29 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessérias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cdpia do contrato que deu suporte
a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

10.30 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

10.31 Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritério em local (Salvador/BA incluindo
regiao metropolitana) previamente definido pela Administragdo, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

10.32 Seré&o aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

10.33 A apresentagao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio
do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11,
da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagdo Técnica

10.34 Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigag6es objeto da licitagéo;
10.34.1 A declaragao acima podera ser substituida por declaragéo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratagao.

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no érgéo Contratante, compreendendo pegas para todas as
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estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado, observando o
disposto nos itens seguintes.
11.2 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

LOTE 01

Pega Qtde. Anual
1 Calca 4
2 Bata 4
3 Meia 4
4 Calgado 2
FEMININO
Item Peca Qtde. Anual
1 Calga Social 4
2 Camisa Social 4
3 Cinto 1
4 Meias 4
5 Sapatos 2
MASCULINO
Item Peca Qtde. Anual
1 Calga Social 4
2 Camisa social 4
3 Cinto 1
4 Meias 4
5 Sapatos 2
Item Peca Qtde. Anual
1 Calga Social 4
2 Camisa Social 4
3 Cinto 1
4 Meia 4
5 Calcado 2
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TELEFONISTAS

FEMININO

Item Peca Qtde. Anual

1 Calga Social 4

2 Camisa Social 4

3 Cinto 1

4 Meias 4

5 Sapatos 2

MASCULINO

ltem Peca Qtde. Anual

1 Calga Social 4

2 Camisa social 4

3 Cinto 1

4 Meias 4

5 Sapatos 2

MOTORISTAS

MASCULINO

ltem Peca Qtde. Anual

1 Calca Social 4

2 Camisa social 4

3 Cinto 1

4 Meias 4

9 Sapatos 2
OBSERVAGOES:

1.

Os modelos dos uniformes poderéo sugeridos ou fornecidos pelo CREMEB e estaréo sujeitos a
prévia aprovacdo da Administracdo do CREMEB, devendo ser substituidos, caso néo
correspondam as especificagdes indicadas acima;

Poderéo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor,
ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administracao;

O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez) dias, a contar
do inicio dos servicos;

O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

Devera ser disponibilizado para cada profissional 2 (dois) conjuntos de uniformes para o periodo
de 12 (doze) meses;

No caso de desgaste prematuro, devidamente comprovado, a empresa Contratada devera
substituir os uniformes imediatamente independente da data em que foram fornecidos aos
funcionérios;

Os uniformes deverao ser confeccionados em tecidos lavaveis, transpiraveis, resistentes, com boa
solidez ao cloro e a luz, baixo percentual de encolhimento e desbote e, ainda, deverdo conter o
logotipo da empresa, o qual devera guardar harmonia com a discrigéo e a boa estética.

11.3 As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade;
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Seré&o fornecidos 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugéo do contrato,
devendo ser substituido 02 (dois) conjuntos completos de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicagdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagéo;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

As camisas devem exibir o nome da empresa prestadora de servigos.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1

12.2

Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1 A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam

12.3

124

12.5

12.6

12.7

ameagar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 — Plenario);
Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de
2021;
Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;
Né&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao
usuario;

12.7.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
12.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a

utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacao a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgéo

12.8

12.9

ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de
diérias e passagens.
Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;
Realizar avaliagbes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;
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12.10 Cientificar o érgéo de representagéo judicial do CREMEB para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigac6es pela Contratada;

12.11 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagbes técnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o
recebimento do servico e notificagdes expedidas;

12.12 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei, Termo de referéncia e Contrato;

12.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021);

12.14 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.15 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

13.3 Manter a execugédo dos servigos nos horarios fixados pela Administragao;

13.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

13.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

13.6 Vedar a utilizag&o, na execugédo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungé@o de confianga no 6rgéo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

13.7 Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
- SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidédo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

13.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
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obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.9 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.10 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou que atue na fiscalizagéo ou gestao do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

13.11 Vedar a utilizag&o, na execugédo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.12 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa @ Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidédo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

13.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

13.14 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.15 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

13.16 Paralisar, por determinagé@o do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.17 Promover a guarda, manutencg&o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.18 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.19 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as
determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.20 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagédo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
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13.21 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.22 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigOes exigidas para habilitagéo na licitagéo;

13.23 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

13.24 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico);

13.25 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.26 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

13.27 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

13.28 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes,
em condi¢cbes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no
trabalho;

13.29 Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugédo do empreendimento;

13.30 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

13.31 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.32 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, quando for o
caso;

13.33 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.34 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

13.35 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo Publica, ou que
estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.36 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
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regiao metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.37 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis;

13.38 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

13.39 Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.40 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

13.41 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

13.42 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto & obtencao das informagdes
de seus interesses junto aos drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.42.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da presta¢éo dos servi¢os ou da admissdo do empregado;

13.42.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestag¢do dos
servigos ou da admissdo do empregado;

13.42.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

13.43 N&o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.43.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de servigos
mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusao obrigatoria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratagéo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, §1°, Il,
edoart. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

13.43.2 Para efeito de comprovagéo da comunicagao, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de méo
de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagéo.

13.44 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigOes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao;

13.45 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
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acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.
13.46 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
13.47 Assegurarao CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b, do Anexo
VII - F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 5, de 25/05/2017:

13.47.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

13.47.2 Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucgdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagao expressa da Contratante, sob pena de
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

14. VISTORIA PARA A LICITAGAO

14.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagdes do local de execugéo dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, por meio do telefone (71) 3339-2817, no horéario de 09h
as 12h e das 14h as 16h, junto a Coordenagdo Administrativa (Sr* Sandra Almeida), de modo
que seu agendamento ndo coincida com 0 agendamento de outros licitantes.

14.1.1 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica;

14.1.2 Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagao para a realizagéo da vistoria.

14.1.3 A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores
alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacéo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir 0s
dnus dos servigos decorrentes.

15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

15.1 Embora o prazo de vigéncia da contratagéo seja de 02 (dois) anos contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, o custo estimado total da contratagdo é R$1.680.065,16
(um milhdo seiscentos e oitenta mil sessenta e cinco reais e dezesseis centavos) para 12
(doze) meses, para 12 (doze) meses, conforme custos unitarios apostos na Planilha de Custos
e Formacao de Precgo anexa ao ETP, estabelecidos como valor méaximo aceitavel pela Entidade.

15.2 Embora o montante total a ser licitado é de R$1.680.065,16 (um milhao seiscentos e oitenta
mil sessenta e cinco reais e dezesseis centavos) para 12 (doze) meses, a estimativa para
contratagdo no primeiro ano é de R$ 827.393,64.

16. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Anual do Cremeb.
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16.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo: Elemento de Despesa:
6.2.2.1.1.33.90.37.099 - OUTRAS LOCACOES DE MAO-DE-OBRA - Centros de Custos:
DPTO. ADMINISTRATIVO — DEPAD - 33.03 e DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO - 37.02

Anexos ao Termo de Referéncia:

Al —= ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

All - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR);

Alll - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS;
AlV -MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS.

AV — RELACAO DE MATERIAIS
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PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)

Anexo Al do Termo de Referéncia: ESTUDO TECNICO PRELIMINAR PARA CONTRATAGAO DE
SERVICO TERCEIRIZADO DE RECEPCAO, SERVIGOS GERAIS, MOTORISTA, TELEFONISTA E

COPEIRAGEM

1. INFORMAGOES BASICAS:

Processo Administrativo sob Protocolo

Equipe de Planejamento

Sandra Almeida — Coordenadora do DEPAD

Maria Julia Borges — Analista de Fungédo de Suporte
1.1 Diretrizes que norteiam o ETP

Guia Nacional de Licitacdes Sustentaveis;

Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

Lei Federal n° 9.632/1998, dispde sobre a extin¢gdo de cargos no ambito da Administragao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e da outras providéncias;

Lei Federal n° 13.932/2019, que, entre outras medidas, extingue a cobranga da contribui¢do de
10% devida pelos empregadores em caso de despedida sem justa causa;

Lei Complementar n° 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte;

Decreto-Lei n° 5.452/1943, que aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho, e suas alteragdes;
Decreto n®9.507/2018, que dispde sobre a execugao indireta, mediante contratagéo, de servigos
da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Uni&o;

Decreto Federal n°® 9.507/2018, que dispde sobre a execugao indireta, mediante contratagéo, de
servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unio;

Decreto Federal n° 9.745/2019, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo
dos Cargos em Comisséo e das Fungdes de Confianga do Ministério da Economia, remaneja
cargos em comissao e fungdes de confianga, transforma cargos em comisséo e fungdes de
confianga e substitui cargos em comissao do Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superiores —
DAS por Fungdes Comissionadas do Poder Executivo — FCPE;

Portaria MEC n° 14.787/2014, que elenca os servigos considerados de natureza continua no
ambito desse Ministério;

Portaria MPDG n° 433/2018, que estabelece os os servigos que serdo preferencialmente objeto
de execugdo indireta, no ambito da administragdo publica federal direta, autérquica e
fundacional, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto no 9.507/2018;

Instrucdo Normativa Seges/MP n° 05/2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execucao indireta no ambito da
Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

Instrugdo Normativa SG/ME n° 58/2022, dispée sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, para a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos e obras, no &mbito da
administragao publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP Digital.
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e Instrucdo Normativa SGD/ME n° 49/2020, altera a Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de
2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob
0 regime de execucao indireta no dmbito da Administragao Publica federal direta, autarquica e
fundacional;

e Instrucdo Normativa SG/ME n°® 65/2021, dispbe sobre o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de precos para aquisig@o de bens e contratagé@o de servigos em geral,
no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional.

e Norma Regulamentadora n° 6, ME/SST, NR-06, que regulamenta a execugao do trabalho com
uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), sem estar condicionada a setores ou
atividades econdmicas especificas;

e Caderno de Logistica relativo ao uso da Conta-Depdsito Vinculada, publicado pelo Ministério da
Economia;

e Convencéo Coletiva de Trabalho 2023, de n° BA 000506/2023, firmada entre SINDICATO DAS
EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA -SEAC/BA,
CNPJ n. 13.713.607/0001-60, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
AURORICARDO PISANI FERREIRA DA SILVA; E SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA
PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR, ASSEIO, PREST. SERV.EMGERAL, CONSERVACAO,
JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n.32.700.148/0001-25,
neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). ANAANGELICA
RABELLO OLIVEIRA SANTOS;

e  Decreto Municipal n® XXX SSA/BA, que fixa a tarifa para o Transporte Coletivo por 6nibus no
municipio de Salvador/BA.

2. DESCRICAO FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
Com o objetivo de cumprir as responsabilidades institucionais do CREMEB, que consistem na promogéo
da ética médica e na melhoria da qualidade dos servigos oferecidos aos médicos e a sociedade, €
essencial que esta entidade tenha a disposicéo servigos complementares para 0s quais atualmente néo
possui recursos humanos, devido a extingdo de cargos em seu quadro funcional. Portanto, torna-se
imperativo terceirizar essas atividades complementares, o que esta respaldado pelo Decreto n° 9.507,
datado de 21 de setembro de 2018.

Este documento define os servigos que se qualificam como de natureza continua dentro desta instituicéo
e cuja interrupgéo poderia comprometer a prestacdo de servigos publicos ou o cumprimento de sua
miss&o institucional, de acordo com o artigo 15 da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

Os servigos terceirizados de Servigos Gerais, Recepcionista e Copeiragem, descritos neste ETP foram
contratados em 2022, juntamente com os servicos de motoristas. No entanto, a empresa contratada
manifestou sua inten¢do de encerrar o contrato devido a carga tributaria imposta sobre as diarias dos
motoristas, que sdo classificadas como verba de natureza indenizatoria. Essas dirias precisam
obrigatoriamente ser incluidas na medig&o dos servigos e constar nas faturas/notas fiscais do més. Nesse
processo, a empresa repassa o valor integral aos seus colaboradores, que o recebem com as retengdes
fiscais e também o direcionam para a conta vinculada. Essa conta foi criada para bloquear os valores
destinados as verbas rescisorias e beneficios dos funcionarios, € as somatorias dessas dedugdes e
obrigagdes representam cerca de 40% do valor total. Esse cenario resultou em um significativo
desequilibrio financeiro para a empresa.

Ademais, o CREMEB optou em aumentar a quantidade das fungdes j& contratadas incluindo mais 02
(dois) motoristas, 01 (um) copeiro, 01 (uma) recepcionista, além de contratar uma nova fungéo, de
telefonista, na quantidade de 04 (quatro).
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O estabelecimento, em normativo préprio, dos servigos continuos do CREMEB atende a recomendacgéo
do Tribunal de Contas da Uniéo — TCU, contida no manual “Licitagdes e Contratos, Orientacbes Basicas”
- 32 Edic&o, que orienta o 6rgao ou entidade:

"A administragdo deve definir em processo proprio quais sdo seus servigos continuos, pois 0 que €
continuo para determinado 6rgao ou entidade pode ndo ser para outros. Sao exemplos de servigos de
natureza continua: vigilancia, recep¢éo, limpeza e conservagao, manutengéo elétrica e manutengao de
elevadores. O prazo de contrato para prestagdo de servigos continuos pode ser estabelecido para um
determinado periodo e prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, a fim de obter precos e condi¢des
mais vantajosos para a Administragao, até o limite de sessenta meses.” (Manual do TCU - “Licitacdes e
Contratos” - Orientagdes Basicas — 3% Ed., 2006, paginas 334/335).

A seguir, descrevem-se as necessidades especificas para cada uma das unidades em que 0s servigos
deverdo ser prestados, concomitantemente as justificativas e o apontamento da necessidade de sua
contratagéo para este Conselho Regional.

2.1 Copeiragem

Os servigos de copeiragem visam ao assessoramento, dentro das atribuicdes consoantes a Classificagéo
Brasileira de Ocupagdes (CBO), aos servidores e principalmente aos conselheiros e diretores. A
prestacédo dos servigos de copeiragem compreende necessidade de realizagdo das seguintes atividades:
servir agua, café, sucos, refrigerantes, lanches e alimentos de preparagéo réapida aos diretores,
coordenadores de areas e visitantes; montar e desmontar mesas e balcdes; organizar, conferir e controlar
materiais de trabalho, bebidas e alimentos; cuidar da limpeza, higiene e seguranga do local de trabalho,
bem como realizar demais atividades pertinentes ao servico.

Os servigos de copeiragem atualmente prestados na Sede do CREMEB ¢ realizado por uma unica
servidora dos quadros funcionais que, dado o tamanho da institui¢cdo, ndo atende a demanda, o que
torna o servigo insuficiente e pouco eficaz.

Ademais disto, h& previsao de extingado do cargo de auxiliar de servigos gerais, ndo havendo, portanto,
previsao de substituigdo dos(as) profissionais ocupantes desta fungéo.

Tendo em vista 0 aumento pela demanda de reunides e encontros presenciais que imputardo ao
CREMEB ha uma necessidade dos servigos de profissionais para a fungéo de copeiragem.

2.2 Recepgao

Os servigos de recepgao tém por finalidade registrar e controlar as entradas e saidas de visitantes,
orientar e encaminhar médicos, sociedade civil e visitantes aos diversos setores da institui¢do; prestar
atendimento telefonico; prestar informagdes; utilizar recursos de informatica; receber, orientar e
encaminhar o publico; receber, coletar e distribuir correspondéncias, documentos, mensagens,
encomendas, volumes e outros, interna e externamente; coletar assinaturas de documentos diversos de
acordo com as necessidades da unidade; bem como realizar demais atividades pertinentes a fungéo.
Atualmente a recepgdo é um enorme gargalo desta instituicdo, uma vez que ndo ha nos quadros do
CREMEB servidor que desempenhe as fungdes a contento e a altura do “cartéo de visita” da institui¢éo,
seja por: a) acumulo de atividades junto a outro departamento/setor; b) carga horaria incompativel e/ou
insuficiente para o posto; ¢) doengas incapacitantes para o desempenho das fungdes.

Desse modo, a terceirizagdo do servigo € a forma mais eficaz para otimizar o atendimento presencial,
suprir a demanda interna no repasse de informacdes, através de treinamento prévio deste profissional
pelos setores impactados por sua atuagéo.

2.3 Auxiliar de Servigos Gerais | / Servigos Gerais

Os servigos dos auxiliares de limpeza tém por objetivo garantir a adequada higienizagdo dos diversos
departamentos e areas comuns / de convivéncia deste Conselho Regional, bem como a correta assepsia
de moveis e equipamentos de uso individual e coletivo.
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2.4 Motoristas

Os servigos de motoristas por meio de terceirizagdo tém por objetivo atender as demandas de transporte
da fiscalizagdo, assim como das necessidades de transporte de Conselheiros e servidores, além de visar
otimizar os recursos do Cremeb, garantindo a eficiéncia operacional e cumprimento dos padrdes de
qualidade exigidos.

2.5 Telefonistas

A contratagdo de telefonistas por meio de terceirizagdo tem como objetivo garantir os servigos de
atendimento telefonico eficiente e profissional para 0 CREMEB. As(os) telefonistas contratadas(os) serdo
responsaveis por receber e direcionar chamadas telefonicas de forma cortés e eficaz, fornecendo
informagdes precisas e encaminhando as consultas para os departamentos apropriados dentro do
CREMEB.

3. AREA REQUISITANTE
Departamento Administrativo

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os requisitos gerais da contratagdo consideram a prestacdo de servigos em carater de dedicacéo
exclusiva de mé&o obra, com observancia da legislagéo vigente, incluindo-se as disposicdes de dissidios,
convengdes ou acordos coletivos de trabalho de cada categoria profissional a ser empregada na
execucgao dos servicos.
Os locais e horarios dos postos de servigos, em cada unidade, poderdo ser alterados de acordo com as
necessidades da Administragdo contratante, comunicando-se a futura contratada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias Uteis.
A futura contratada devera disponibilizar quantitativo de pessoal solicitado para o correto desempenho
das atividades, estando todos os profissionais devidamente registrados de acordo com a legislagéo e
exigéncias trabalhistas em vigor.
Os empregados deverdo ser pessoas qualificadas para o desempenho de cada atividade; terem instrugéo
educacional e técnica, quando for o caso, compativel com a natureza do servico e com seu grau de
complexidade; comunicarem-se de modo adequado ao desempenho das fungdes; tratar com urbanidade
as pessoas; apresentar-se para o trabalho com aparéncia pessoal adequada, devidamente uniformizado
e utilizando identificagdo, quando for o caso; cultivar ética profissional; demonstrar responsabilidade;
zelar pelo patrimdnio; demonstrar discri¢éo; ter atengao as atividades; demonstrar habilidade de trabalhar
em equipe; demonstrar proatividade, iniciativa e capacidade de contornar situagdes adversas; ser
portador de atestado de bons antecedentes, que devera ser apresentado sempre que solicitado pelo
fiscal do contrato; e experiéncia profissional anterior na area de atuacao requisitada.
Os profissionais a serem recrutados para cada posto de atividade deverao realizar os servigos de acordo
com 0 enquadramento dado pela Classificacao Brasileira de Ocupagéo, conforme segue:
4.1 Copeiragem - as atividades a serem desenvolvidas, tendo por base o CBO 5134-25,

compreendem:

a) servir agua, café, sucos, refrigerantes, lanches e alimentos de preparagéo rapida a servidores,

visitantes e sociedade civil;
b) atender telefone da copa ou equipamento de comunicagao equivalente, para atendimento das
demandas das diversas areas do conselho;

c) montar e desmontar mesas e balcoes;

d) organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos;

e) cuidar da limpeza, higiene e seguranca do local de trabalho;
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realizar demais servigos pertinentes a atividade.

4.2 Recepcionista | - as atividades a serem desenvolvidas, tendo por base o CBO 4122-05,
compreendem:

registrar e controlar as entradas e saidas de visitantes;

orientar e encaminhar visitantes, médicos, partes em processos éticos, advogados e prestadores
de servigos, aos diversos setores da instituicao;

prestar atendimento telefnico preciso e agil;

agendar servicos;

prestar informacoes;

utilizar recursos de informatica;

receber, coletar e distribuir correspondéncias, documentos, mensagens, encomendas, volumes
e outros, interna e externamente;

coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
realizar demais servigos pertinentes a atividade.

4.3 Auxiliar de Servigos Gerais | / Servigos Gerais - as atividades a serem desenvolvidas, tendo
por base o CBO 5143-20, compreendem:

a)
b)

(2]
-

Limpar os espelhos e vidros de areas internas;

Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilho das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po.

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, uma vez ao dia antes ou apds o expediente quantas vezes for explicitado em
decorréncia de sujidade identificada.

Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos;

Vistoriar toda a area externa do edificio (frente, fundo e laterais) e se for o caso realizar a limpeza
necessaria retirando papéis, detritos e folnagens das areas verdes.

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas,
sempre que necessario;

Abastecer, quando necessario, os sanitarios, com papel toalha inter-folhas papel higiénico
branco, e sabonete liquido

Retirar 0 p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos, removendo- os para local
indicado pela Administragao.

Limpar os corrimdos com alcool a 70%.

Limpar os bebedouros.

Regar plantas dos jardins internos e externos, conforme rotina indicada pelo fiscal do contrato.
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria e/ou requisitados pelo
Fiscal do Contrato.

4.4 Motoristas de Van - as atividades a serem desenvolvidas, tendo por base o CBO 7823-05,
compreendem:

a)

Atuar diariamente com transporte de pessoas, materiais, documentos, objetos, nesta capital, em
sua Regido Metropolitana, interiores do estado da Bahia e estados vizinhos, caso necessario;
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Realizar viagens de longa durag&o para o interior do estado da Bahia, com duragéo de 01 (um)
até 05 (cinco) dias uteis e, quando necessario, nos finais de semana e feriado;

Sinalizar a administracdo do CREMEB da necessidade de manutengdes e servigos para melhoria
dos veiculos utilizados nos servigos de transportes;

Realizar servigos, cartorios, compras e outros necessarios;

Trabalhar seguindo os normativos internos do Conselho Regional de Medicina do Estado da
Bahia;

Trabalhar seguindo normas de seguranga;

Dirigir veiculos a servigo do CREMEB, inclusive tipo VAN, deslocando-se ao perimetro urbano,
suburbano, metropolitano, e, quando necessario, em municipios do interior do estado, com
finalidade de transportar fiscais, servidores, diretores, conselheiros, convidados, autoridades e
outros, bem como documentos materiais, equipamentos e objetos leves e/ou pesados;

Portar telefone celular ligado para atendimentos de demandas do CREMEB;

Cooperar, caso seja necessario, na carga e descarga de objetos, materiais e equipamentos do
veiculo;

Preencher, diariamente, o relatério do veiculo, anotando a quilometragem, locais percorridos,
horéarios de saida e retorno as dependéncias, com finalidade de fornecer dados para calculos
dos custos e apreciacao de irregularidades;

Comunicar-se de forma clara e concisa e ter aptiddo fisica para o desempenho das atividades,
bem como regular habilitagdo profissional;.

Ter disponibilidade para realizar viagens para o interior do estado da Bahia, sempre que
demandado por este Conselho.

Possuir ensino médio completo;

Experiéncia minima de 01 (um) ano em dire¢do de veiculos de transportes individuais ou
coletivos Curso de Condutor de Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros;

Facilidade de comunicagdo, autodominio, iniciativa, aptidao fisica para o desempenho das
atividades e habilitagéo profissional;

Devem constar nas Carteiras Nacionais de Habilitagdo dos motoristas empregados pela
Contratada, os seguintes dizeres, em campo especifico, “EXERCE ATIVIDADE REMUNERADA”
(Incluido pela Lei n° 10.350/2001);

4.5 Telefonistas — as atividades a serem desenvolvidas, tendo por base o CBO 4221-05,
compreendem:

a)

Operar equipamentos de telefonia, atendendo ligagdes internas e externas, respondendo as
questdes solicitadas e anotando em formulario préprio as informagdes sem pronta resposta ou
transferindo as respectivas chamadas para o ramal solicitado;

Transmitir informagdes corretamente;

Prestar informacgdes, consultar listas telefonicas, pesquisar banco de dados telefénico, bem
como, manter atualizado cadastro dos nimeros de ramais e telefones Uteis para o 6rgéo;
Realizar controle das ligacoes telefonicas efetuadas, anotando em formularios apropriados;
Conhecer o organograma da Instituigdo, agilizando o atendimento, bem como, estar em
condig¢des de interpretar ao assunto solicitado, direcionando a ligagéo para o setor competente;
Executar tarefas de apoio administrativo referentes a sua area de trabalho;

Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto;

coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
realizar demais servigos pertinentes a atividade;
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4.6 Quanto a Classificagao do Objeto e Forma de Contratagéo

Os servigos de Recepgdo, Copeiragem e Auxiliar de Servigos Gerais I/Servigos Gerais, Motorista e
Telefonistas, em suas diferentes modalidades, corresponde, nos termos do art. 6°, inc. XIII, da Lei n°
14.133/2021, a servigos comuns1, que, a fim de assegurar o atendimento da necessidade organizacional
manifestada, precisa ser ofertado de forma ininterrupta e eficiente, o que corrobora sua classificagao
também como servigos de natureza continua, cuja interrupgdo pode comprometer a operacionalizagao
integral das atividades finalisticas deste érgao. No entanto, por envolverem atividades ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos desta autarquia, enquadram-se nos servigos
auxiliares, instrumentais ou acessorios, complementares a area de competéncia legal do 6rgao.

Dito isso, resta evidente a necessidade de que sejam executadas de forma indireta — tal qual previsto no
art. 3°,§1°, do Decreto n® 9.507/2018, e regulamentado pela Portaria MPDG n° 433/2018 —, pressupondo-
se a formalizagao de um contrato administrativo (precedido, via de regra, de licitagdo) por meio do qual
o Poder Publico ajuste com um terceiro, pessoa juridica de direito privado, a prestagéo dos servigos que
atenderdo as necessidades da Administragdo Publica, vedada qualquer relagdo entre os trabalhadores
e Administracao contratante que caracterize pessoalidade e subordinacéo, a fim de que a terceirizagéo
dos servigos nédo gere vinculo empregaticio entre estes.

Contratos estes que, ao passo que visam suprir uma necessidade imediata e continua deste 6rgéo, cuja
demanda nao é varidvel, mas delimitada e descrita com base nas caracteristicas da area fisica e
populacédo alvo dos servigos, devem, preferencialmente, ser executados na forma de empreitada por
preco global.

Portanto, opina-se pela contratagdo da solu¢do mediante licitacdo na modalidade Pregao Tradicional, na
forma eletrnica, do tipo “menor prego”, através do uso do Sistema de Registro de Pregos.

Justificativa — Servigos Comuns - Diante da natureza das atividades, da disponibilidade de
fornecedores, da facilidade de comparagdo de propostas, do potencial de agilizar o processo e da
seguranga juridica oferecida, é justificavel e apropriado classificar os servigos terceirizados como
"servicos comuns" de acordo com a Lei 14.133/2021. Essa classificagdo contribuira para a otimizagao
dos procedimentos de licitagdo, beneficiando tanto a administragao publica quanto os fornecedores e,
em Ultima analise, a sociedade como um todo.

4.7 Quanto ao Prazo de Vigéncia da Contratacao

Admitida a necessidade de execugao indireta, hipétese em que os servigos podem ser executados por
empreitada, e reconhecida a natureza continua do objeto, que estende a necessidade de contratagao
por mais de um exercicio financeiro e ininterruptamente, sob a 6ptica da economicidade, eficiéncia e
eficacia da solugéo, sugere-se que seja contratada por meio da celebragdo de instrumento formal de
contrato com vigéncia inicial de 5 (cinco) anos, prorrogavel até o limite de 10 (dez) anos, com base no
art. 108, da Lein® 14.133/2021, se, em atengao ao disposto no Anexo IX da IN Seges/MPDG n° 05/2017,
restar comprovado no processo administrativo:

[.  ointeresse da Administragdo na prestagéo do servico, de natureza continua e essencial a
consecugao de sua missao institucional, justificando a renovagéo da contratacao;
[l aregular execugdo do contrato, atestada pela Equipe de Coordenagao e Fiscalizagao
Administrativa;
lll.  avantajosidade econdmica da renovagéo deste contrato para a Administracéo;
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V. o expresso interesse da contratada na prorrogagéo do prazo de prestagéo dos servigos; e

V. amanutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada.

VI.  lIsto posto, considerando-se que a vigéncia do atual contrato de prestacao de servigo com essa
mesma finalidade n&o sera continuada, a fim de evitar a interrup¢ao do servigo, 0s servigos ora
contratados dever&o iniciar apos a assinatura do contrato e da Ata de Registro de Precos e
encaminhamento da Autorizag&o dos Servigos.

4.8 Quanto a Qualificagdo Técnica da Contratada
4.8.1 As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s&o as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
4.8.2 Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estéo
previstos no edital.
4.8.3 Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:
4.8.3.1 Para comprovagdo da Qualificagdo Técnico-Operacional sdo necessarios 0s seguintes
documentos:
4.8.3.1.1 01 (um) atestado (declaragéo), no minimo, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, em nome da LICITANTE, que comprove a aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto deste Termo de
Referéncia, de forma satisfatoria, demonstrando que a mesma gerencia ou gerenciou servigos
de natureza similar;
4.8.3.2 Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos prestados no
ambito da atividade econémica principal ou secundaria da LICITANTE, especificadas no
Contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB;
4.8.3.3 O atestado (declaragdo) deverd comprovar que a LICITANTE gerencia servicos de
terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 01 (um) ano, até a
data da abertura da sesséo publica da licitacao;
4.8.3.4 Para a comprovacdo da experiéncia minima de 01 (um) ano sera aceito 0 somatério de
atestados (declaragdes), sendo que os mesmos deverdo contemplar execugdes em periodos
distintos (periodos concomitantes serdo computados uma unica vez) e terem sido expedidos
apds a conclusdo dos contratos ou decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;
4.8.3.5 A fim de comprovar os requisitos acima, a CONTRATADA, caso julgue necessario, podera
encaminhar, juntamente com o(s) atestado(s) (declaragdes), copias de contratos, Ordens de
Servigos (devidamente assinadas), Notas de Empenho, Notas Fiscais/Faturas ou outros
documentos equivalentes;
4.8.3.6 Os atestados deverdo comprovar que a CONTRATADA tenha gerenciado contrato com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos de trabalho a serem contratados.
4.8.3.7 Para a comprovacdo do quantitativo minimo, NAO ser4 aceito o somatério de atestados,
tendo em vista que, para o objeto ora tratado ndo hd como supor que a execugao sucessiva
de objetos de pequena dimens&o capacite a empresa automaticamente para a execugéo de
objetos maiores, salvo se os atestados apresentados se referirem a servicos executados de
forma concomitante, conforme entendimento firmado no Acorddo TCU n. ° 2.387/2014 -
Plenario;
4.8.3.8 A comprovagao da execugao de servigos concomitantes devera contemplar um periodo de,
no minimo, 01 (um) ano ininterrupto.
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4.8.39 A licitante, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas as

informagdes essenciais a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacao,
Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho, endereco atual da CONTRATANTE e local em
que foram prestados os servigos, sendo que estas e outras informagdes complementares
poderdo ser requeridas mediante diligéncia;

4.8.3.10 Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da empresa, de que,

sendo vencedora da Licitagdo comprovaréa junto a CONTRATANTE os niveis de
escolaridade exigidos para cada um dos profissionais;

4.8.3.11 Declaragéo da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa, de que, sendo

vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados a Unido e servidores da CONTRATANTE, dentro da area e dependéncias onde
serao prestados os servigos, bem como pelo desaparecimento de bens da Unido e de
terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados;

4.8.3.12 Né&o ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado sejam idénticas a

utilizada na definicdo dos cargos ora tratados, contudo as informagdes neles insertas
deverdo ser suficientes para que a area técnica da CONTRATANTE faca afericdo da
compatibilidade dos profissionais/servicos com aqueles exigidos neste Termo de
Referéncia.

4.8.3.13 O critério de julgamento da proposta € o menor preco mensal, para todos os servigos

descritos no presente Termo de Referéncia;

4.8.3.14 As regras de desempate entre propostas sé@o as discriminadas no edital.

4.9 Quanto a Mao de Obra Empregada

4.9.1

CATEGORIA PROFISSIONAL: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - CBO: 5143-25

ATIVIDADES:
DIARIAMENTE

efetuar limpeza de méveis, armarios, balcdes e demais utensilios, utilizando produtos de acordo
com as especificagdes do fabricante, em particular para tampos de mesas e balcdes;

remover 0 po de todos os locais que possam conté-los, utilizando flanela e demais materiais e
equipamentos necessarios;

varrer todas as dependéncias e fazer a conservagdo dos pisos utilizando pano umedecido em
detergente e desinfetante, mantendo-os permanentemente limpos e asseados;

limpar os cinzeiros em geral e retirar os papéis usados dos cestos de lixo, principalmente dos
sanitarios, ndo sendo tolerada a existéncia de cesto de lixo com excesso de papéis;

todo lixo resultante da limpeza executada, bem como da coleta diaria, deve ser ensacado
separadamente e colocados na lixeira do prédio;

verificar as condi¢cdes de uso e manter todas as instalagbes sanitarias limpas e higienizadas,
revisando-as duas ou mais vezes ao dia para efetuar a retirada do lixo e abastecé-las com
materiais higiénicos necessarios;

lavar com solugdo detergente e desinfetar os pisos, paredes, lavatorios, bacias e demais
aparelhos das instalagfes sanitarias, bem como desodorizar o ambiente. As bacias deverao ser
polidas com saponéaceo ou similares, interna e externamente;

abastecer todas as dependéncias sanitarias com papel higiénico, papel toalha e sabonete
liquido;
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limpar e conservar os aparelhos telefénicos e portas de vidro, com produtos apropriados;
conservar todos 0s vasos ornamentais, regando-os e mantendo-os sempre limpos;
efetuar a coleta seletiva de papel para reciclagem, quando solicitado pela Administragao;
suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, sempre que necessario;

executar demais servicos considerados necessarios, com frequéncia diaria.

SEMANALMENTE

afastar mdveis, armarios, arquivos e etc., para efetuar a limpeza, devendo preservar intactas as
ligacdes elétricas de todo e qualquer equipamento existente;

efetuar a lavagem/limpeza das éareas internas da sede do CREMEB utilizando produtos
adequados para cada tipo de piso, azulejos;

limpar cadeiras, poltronas de tecidos, de couro ou napa, com produtos adequados;

limpar e polir todos os metais: valvulas, registros, sifées, fechaduras, maganetas, etc;

limpar os aparelhos telefénicos, passando pano Umido com cera especial para telefone e/ou
alcool isopropilico de baixo teor;

limpar ralos e sifoes diversos;

realizar limpeza interna e externa do arquivo geral do CREMEB, com recolhimento de folhagem,
lixo e materiais necessarios para descarte;

executar demais servigos considerados necessarios, com frequéncia semanal, solicitados pela
Administragéo.

MENSALMENTE

efetuar a limpeza interna de armarios, arquivos e prateleiras;

efetuar a limpeza de paredes, portas, forros, interruptores, rodapés, luminarias, lustres e
persianas, com produtos adequados;

limpar externamente e internamente as esquadrias envidragadas utilizando-se de equipamentos
de protecao individual e outros equipamentos adequados e necessarios;

lavar bebedouros;

lavar com detergente biodegradavel todos os pisos, utilizando para tanta enceradeira tipo
industrial para lavar e encerar piso.

Quanto aos Materiais Necessarios

Para a perfeita execu¢do dos servicos de limpeza e higienizagdo das areas internas, patios e a
Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
descritos nas planilhas de custos e referenciados nos estudos preliminares, nas quantidades estimadas
e qualidade a seguir estabelecida, promovendo a reposigdo do estoque e a substituigdo dos
equipamentos e utensilios quando necessario.

Para garantia da seguranga e integridade dos obreiros, a Contratada também devera prover os
equipamentos de protegéo individual, conforme as atividades desempenhadas por cada categoria
profissional.

4.9.2

CATEGORIA PROFISSIONAL - COPEIRAGEM - CBO: 5134-25

servir agua, café, sucos, refrigerantes, lanches e alimentos de preparacéo rapida a membros da
diretoria, servidores e visitantes;

montar e desmontar mesas e balces;

organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos;

cuidar da limpeza, higiene e seguranga do local de trabalho;

realizar demais servigos pertinentes a atividade.
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CATEGORIA PROFISSIONAL - RECEPCIONISTA - CBO: 4221-05

registrar e controlar as entradas e saidas de visitantes;

orientar e encaminhar alunos e visitantes aos diversos setores da instituigéo;

prestar atendimento telefnico;

agendar servigos;

prestar informacoes;

utilizar recursos de informatica;

receber, coletar e distribuir correspondéncias, documentos, mensagens, encomendas, volumes
e outros, interna e externamente;

coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
realizar demais servigos pertinentes a atividade.

CATEGORIA PROFISSIONAL: MOTORISTA CBO: 7823-05

Transporte de Conselheiros e servidores: Conduzir Conselheiros e servidores do CREMEB para
reunides, eventos e outras atividades institucionais.

Acompanhamento da Fiscalizagdo: Auxiliar no acompanhamento de atividades de fiscalizagéo
realizadas pelo CREMEB, fornecendo suporte logistico e transporte necessario para inspegdes
em clinicas, hospitais e outras instituigdes médicas.

Deslocamento para Atendimentos Emergenciais: Disponibilidade para deslocar-se rapidamente
em casos de emergéncia médica que exijam a presenga de representantes do CREMEB em
locais especificos.

Manutengéo Basica de Veiculos: Responsavel por garantir a manutencédo basica dos veiculos
utilizados, como verificar o nivel de combustivel, 6leo e dgua, além de relatar qualquer problema
mecanico imediatamente.

Cumprimento de Normas de Transito e Seguranga: Conduzir veiculos de acordo com as leis de
transito e as normas de seguranca estabelecidas, priorizando a seguranga dos passageiros e
pedestres.

Registro de Quilometragem e Despesas: Manter registros precisos da quilometragem percorrida
e das despesas relacionadas ao transporte, conforme as politicas e procedimentos do CREMEB.
Colaboragao com Outros Departamentos: Cooperar com outros departamentos do CREMEB,
conforme necessario, para facilitar as operagdes diarias e garantir a eficiéncia geral das
atividades institucionais.

CATEGORIA PROFISSIONAL: TELEFONISTAS- CBO: 4221-05

Operar equipamentos de telefonia, atendendo ligagdes internas e externas, respondendo as
questdes solicitadas e anotando em formulario préprio as informagGes sem prota resposta ou
transferindo as respectivas chamadas para o ramal solicitado;

Transmitir informagdes corretamente;

Prestar informacgdes, consultar listas telefonicas, pesquisar banco de dados telefénico, bem
como, manter atualizado cadastro dos nimeros de ramais e telefones uteis para o 6rgéo;
Realizar controle das ligagOes telefonicas efetuadas, anotando em formularios apropriados;
Conhecer o organograma da Instituigdo, agilizando o atendimento, bem como, estar em
condigdes de interpretar o assunto solicitado, direcionando a ligagéo para o setor competente;
Executar tarefas de apoio administrativo referentes a sua area de trabalho;
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e Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto;
e coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
o realizar demais servicos pertinentes a atividade;

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
Tabela 1 - Descrigao do servigo
OBJETO: Contratacao de empresa especializada na terceirizagao de diversos servigos de mao de

obra
GRUPO ITEM CBO DESCRICAO RESUMIDA CATSER
Servigo de recepcionista- 40h semanais. Posto fixo
1 1 412205 (02 funcionarios) de imediato e (02 funcionérios, 8729

conforme necessidade do Cremeb), na sede da
contratante, de forma ininterrupta das 08h00min as
17:00h, de segunda-feira a sexta-feira.

Auxiliar de limpeza (44 horas semanais). Posto fixo

1 2 5143-20 (03 funcionarios) de imediato e (02 funcionarios, 25194
conforme necessidade do Cremeb), na sede da
contratante, de forma ininterrupta das 07h00min as
16:00h, ou de 08h00 as 17:00, ou de 09h00 as 18:00
de segunda-feira a sexta-feira, e sabado (das 07h00
as 11:00h, ou 08:00h as 12:00h,
Copeiro(a) Corporativo (40 horas semanais) Posto

1 3 5134-25 fixo (01 funcionérios), conforme necessidade do = 24023 ou
Cremeb, na sede da contratante, de forma 14397
ininterrupta das 08h00min as 17:00h, de segunda-
feira a sexta-feira, ou a de acordo com a necessidade
do Cremeb, e continua.

Servigo de Telefonista(30 horas semanais) Posto fixo
(04 funcionarios), 02 matutino e 02 vespertino,
1 4 4221-05 conforme necessidade do Cremeb, na sede da 13447
contratante, de forma ininterrupta das 08h00min as
13:00h, e de 13:00 as 18:00, de segunda-feira a sexta-
feira, ou a de acordo com a necessidade do Cremeb

Motorista categoria D (44 horas semanais), na sede
2 1 7823-05 da contratante, em Salvador e nas Representagdes 15008
do Cremeb, nas cidades de Feira de Sanata e
Itabuna, de forma ininterrupta das 08h0Omin as
17:00h, de segunda-feira a sexta-feira

2 2 Diaria motorista (quando exercido). 36 (trinta e seis) 21849
diarias por ano, para cada profissional

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Ao analisar a atuagéo e as tarefas atribuidas as fungdes citadas no item 4. (DESCRICAO DOS
REQUISITOS DA CONTRATACAO), além de, comparar com 0 mesmo servigo ja prestado no
Cremeb, por meio do contrato 27/2022 oriundo do Pregao Eletrénico 021/2022 percebe-se que os
servigos precisam estar disponiveis de forma ininterrupta, durante os 12 meses do ano no periodo
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diario de funcionamento do Cremeb, das 08:00 as 17h00. Assim, para que as demandas
anteriormente descritas sejam atendidas estima-se a necessidade da alocacdo das quantidades e
cargas horarias, acima descritos.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A fim de que o atendimento do interesse publico se dé de forma eficaz e economicamente eficiente
a Administragdo, maximizando o0 emprego de seus escassos recursos, buscou-se o aprimoramento
da solugdo contratada, desde sua concepgdo até a definigdo de um valor real e justo para a
remuneracao dessa, condizente com o que se pratica no mercado local.

Com esse intuito, realizou-se ampla pesquisa de pregos, norteada pela IN SG/ME n° 73/2020. Por
exigir a dedicagdo exclusiva de mao de obra, a formagdo de pregos dessa contratagdo parte,
essencialmente, da estimativa de custos com a mao de obra a serem fornecidos pela contratada,
chegando-se ao pre¢o mensal do contrato em razdo do numero de postos de recepgao.

Logo, conclui-se, entdo, pela razoabilidade da fixagédo dos valores anuais, detalhados na tabela
abaixo, por posto de servi¢o contratado, que devem corresponder ao valor maximo aceitavel na
licitagao:

Tabela 3 - Valor Estimado da Contratagao

Valor Total Valor Total
Quant. que : Quant. da Estimado da
e . Estimado da . .
Item Especificagdo sera licitacs necessidade necessidade
L. icitacao
licitado (anual) atual atual do
Cremeb (anual)
Copeiro(a) Corporativo (40 horas
semanais)  Posto  fixo (01
1 funcionarios), conforme necessidade 02 119.343,36 0 0,00
do Cremeb
Auxiliar de Servigos Gerais | (44
horas semanais). Posto fixo (03
2 | funciondrios) de imediato e (02 05 387.807,00 03 232.684,20
funcionarios, conforme necessidade
do Cremeb).
Recepcionista | - 40h semanais.
3 |Posto fixo (02 funcionarios) de 04 239.096,64 01 50.774,16
imediato e (02 funciondrios, conforme
necessidade do Cremeb).
Telefonista (30 horas semanais)
4 Postol fixo (04 func_lonarlos), 02 04 235.773.12 04 235.773.12
matutino e 02 vespertino, conforme
necessidade do Cremeb
5 Motorista del Van categoria D (44 07 541.454.76 03 232.052,20
horas semanais),
Didria motorista de van (quando
6 exercido) 36 (trinta e seis) diarias por 36 156.590,28 36 67.110,12
ano, para cada profissional

Embora o montante total a ser licitado é de R$1.680.065,16 (um milhdo seiscentos e oitenta mil
sessenta e cinco reais e dezesseis centavos) para 12 (doze) meses, a estimativa para contratagdo
no primeiro ano é de R$ 827.393,64.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO
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A regra geral quanto ao parcelamento do objeto a ser contratado em licitagdes é, havendo
divisibilidade de natureza técnica e econémica, realizar a adjudicagéo por itens, tal qual previsto na
Sumula Tribunal de Contas da Uni&o n°® 247:

E obrigatéria a admiss&o da adjudicacao por item e ndo por preco global, nos editais das licitagées
para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que
nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o
objetivo de propiciar a ampla participacdo de licitantes que, embora néo dispondo de capacidade
para a execugao, fornecimento ou aquisicao da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagédo a
itens ou unidades autdnomas, devendo as exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade.
(grifo nosso).

Logo, ainda que a existéncia de empresa no mercado apta a prestar todos os servigos licitados tenha
sido refutada por esta Corte (vide Acérdao n° 3.009/2015) como argumento para o afastamento do
parcelamento do objeto e autorizagdo da adjudicagdo global, o raciocinio de parcelamento ou
adjudicacao por itens ndo deve ser levado a termos absolutos, pois a divisdo da pretensao contratual
pode ndo sé prejudicar a economia de escala, como, em especial no caso de servigos terceirizados,
aumentar os custos e dificuldades na gestdo de uma pluralidade de contratos auténomos para
atendimento da mesma pretensao contratual, bem como potencializar riscos inerentes a contratagao.
Cabe ao agente publico, ciente de que a ordem instituida no dispositivo legal (art. 40, § 3° da Lei
14.133) é clara no sentido de que o objeto ndo deve ser parcelado a fim de manter a economia de
escala e a redugéo de custos de gestéo de contratos.

9. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Essa contratagdo néo pode ser realizada conjuntamente com a de outros objetos e, tampouco, em
ateng@o a recomendagéo exarada na Deciséo n° 154/2012-12 Camara “[...] se abstenha de utilizar o
Sistema de Registro de Precos quando o objeto da contratacdo se referir a prestagdo de servigos
continuados, sob pena de aplicagdo da multa prevista no artigo 55, IV, da Lei Complementar n°
154/96”, efetuada por meio de processo licitatorio compartilhado com os demais campi do IFRS -
mesmo entre aqueles pertencentes a mesma regiéo.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Acredita-se que a contratag@o proposta resultara benéfica e vantajosa, uma vez que sera exercida
nas instalagbes do Cremeb, por empresa especializada, devidamente habilitada pelos 6rgéos de
controle e fiscalizagdo da atividade e com utilizagdo de m&o de obra detentora de formagéo
profissional especifica com dedicacdo exclusiva.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Por tratar-se de servicos especializados, cuja mao de obra a ser cedida deve ser previamente
capacitada pelo fornecedor contratado, estando j& devidamente habilitada para o exercicio de sua
atividade técnica, bem como munida de suas ferramentas de trabalho e equipamentos de protecédo
individual, ndo sera necessario que a Administragdo contratante invista em treinamentos, materiais
e/ou equipamentos especificos para o servigo em questdo, contratado por periodo predeterminado.

12. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Em atencao ao disposto no art. 24, § 1°, inc. XIl, da IN Seges/MP n° 05/2017, consoante ao art. 7°,
inc. Xl da IN SEGES/ME n° 40/2020, a Equipe de Planejamento posiciona-se pela VIABILIDADE e
RAZOABILIDADE de realizagéo de contratagdo, na forma proposta e visando a consecucao da
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solugdo detalhada neste estudo, para atendimento a necessidade manifestada pela area requerente
no Documento de Formalizag&o de Demanda autuado ao processo.

Salvador, 18 de dezembro de 2023
A apreciacdo da autoridade competente da unidade de Compra e Licitagbes.

Sandra Almeida - Coordenadora
Departamento Administrativo
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PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)

Anexo All do Termo de Referéncia: INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

ANEXO AlI-A - INDICADOR N.° 01

Prazo para Atendimento de Cobertura de Posto

Item

Descri¢ao

Finalidade

Garantir que o recrutamento, selegdo e encaminhamento a area demandante dos
profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, ocorra no prazo previsto

Meta a cumprir

Prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apés a solicitagdo para concluséo da
contratagdo e encaminhamento do profissional contratado a area demandante.

Instrumento de

Ordem de Servico (OS) enviada a CONTRATADA pela Fiscalizagdo do Contrato via

medicdo e-mail, ou entregue em méos ao Encarregado-Geral
Mensagens eletrénicas e/ou correspondéncias oficiais trocadas entre a Fiscalizagéo
e a CONTRATADA. Contagem de prazo de atendimento:
Inicio — Data da Ordem de Servigo (OS) ou mensagem eletrénica da Fiscalizagéo
Forma de C
contendo a solicitagao;
acompanhamento

Fim — Comprovagao formal, pela area demandante ou por documento apresentado
pela CONTRATADA (OS ou outro), da data em que o profissional foi encaminhado a
area demandante.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

Média ponderada do tempo de atendimento para as Ordens de Servigo emitidas no
més, sendo a unidade minima de medida = 24 horas (01 dia).

Quantidade total de horas para atendimento de todas as OS / Quantidade total de OS
=X

Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do Contrato.

Faixas de ajuste no

0<X<72:100% do valor da fatura mensal; 72 < X < 240 : 95% do valor da fatura

pagamento mensal;X > 240 : 90% do valor da fatura mensal.
Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado desconto
Descontos Adicionais | adicional de 5% sobre a Nota Fiscal.
- Reincidéncia Seré considerada reincidéncia a ocorréncia subsequente aquela que deu causa a
ajuste na faixa de pagamento no més anterior
a) Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a Fiscalizagdo devera ser
comunicada imediatamente, por escrito, visando avaliar as medidas necessarias ao
; saneamento do problema e a ndo incidéncia de ajustes no pagamento.
Observagdes

b) Todas as ocorréncias deverao ser formalmente registradas para acompanhamento
pela Fiscalizagdo e mensuragdo dos resultados alcancados pelo Instrumento de
Medig&o de Resultados.
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ANEXO AlI-B - INDICADOR N.° 02

Prazo para Reposigao do Posto de Trabalho

Item

Descri¢ao

Finalidade

Garantir que a substituicdo dos profissionais titulares ausentes, necessaria para
evitar interrupgéo dos servigos, ocorra no prazo previsto.

Meta a cumprir

Prazo maximo de 04 (quatro) horas ap6s a solicitagdo para efetivar a substitui¢édo do
titular, com encaminhamento do profissional de cobertura a area demandante.

Instrumento de

Solicitacdo enviada @ CONTRATADA pela Fiscalizagdo do Contrato via e-mail, ou

medicao entregue em maos ao Encarregado-Geral.
Mensagens eletrénicas efou correspondéncias trocadas entre a Fiscalizacdo e a
CONTRATADA. Contagem de prazo de atendimento:
Forma de o o L R
acompanhamento Inicio — Data da mensagem/ correspondéncia contendo a solicitagao da Fiscalizag&o;

Fim — Comprovacdo formal da data em que a resposta foi encaminhada pela
CONTRATADA a Fiscalizagao.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de

Célculo

Média ponderada do tempo de atendimento das solicitagdes encaminhadas pela
Fiscalizag&o ao Encarregado-Geral no més, sendo a unidade minima de medida = 04
horas.

Quantidade total de horas para atendimento de todas as solicitagdes / Quantidade
total de solicitagbes = Y

Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do Contrato.

Faixas de ajuste no

0<Y<06:100% do valor da fatura mensal; 06 <Y <12 : 95% do valor da fatura
mensal; Y > 12 : 90% do valor da fatura mensal.

pagamento
Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado
Descontos Adicionais | desconto adicional de 5% sobre a Nota Fiscal.
- Reincidéncia Sera considerada reincidéncia a ocorréncia subsequente aquela que deu causa a
ajuste na faixa de pagamento no més anterior.
a) Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a Fiscalizagdo devera ser
comunicada imediatamente, por escrito, visando avaliar as medidas necessarias ao
; saneamento do problema e a ndo incidéncia de ajustes no pagamento.
Observagdes

b) Todas as ocorréncias deverdo ser formalmente registradas para acompanhamento
pela Fiscalizacdo e mensuracdo dos resultados alcangados pelo Instrumento de
Medig&o de Resultados.
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ANEXO AI-C - INDICADOR N.° 03

Prazo de Atendimento de Solicitagao da Fiscalizagao do Contrato

Item

Descri¢ao

Finalidade

Garantir um atendimento célere da CONTRATADA as demandas da Fiscalizagdo do
Contrato.

Instrumento de

Solicitagdo enviada a CONTRATADA pela Fiscalizagdo via e-mail, ou entregue em

medicdo méaos ao Encarregado-Geral.

Mensagens eletrénicas e/ou correspondéncias trocadas entre a Fiscalizacéo e a
i Al CONTRATADA. Contagem de prazo de atendimento:

Inicio — Data da mensagem/ correspondéncia contendo a solicitagdo da Fiscalizag&o;
acompanhamento

Fim — Comprovacdo formal da data em que a resposta foi encaminhada pela
CONTRATADA a Fiscalizagao.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
Calculo

Média ponderada do tempo de atendimento das solicitagdes encaminhadas pela
Fiscalizagdo ao Encarregado-Geral no més, sendo a unidade minima de medida = 24
horas (01 dia).

Quantidade total de horas para atendimento de todas as solicitagdes / Quantidade
total de solicitagbes = Z.

Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do Contrato.

Faixas de ajuste no

0<Z<30:100% do valor da fatura mensal; 30 < Z < 100 : 95% do valor da fatura

pagamento mensal; Z > 100 : 90% do valor da fatura mensal.

Descontos Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado desconto

Adicionais adicional de 5% sobre a Nota Fiscal. Sera considerada reincidéncia a ocorréncia

- Reincidéncia subsequente aquela que deu causa a ajuste na faixa de pagamento no més anterior.
a. Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a Fiscalizagdo devera ser
comunicada imediatamente, por escrito, visando avaliar as medidas necessarias ao

; saneamento do problema e a ndo incidéncia de ajustes no pagamento.
Observagdes

b. Todas as ocorréncias deverdo ser formalmente registradas para acompanhamento
pela Fiscalizagdo e mensuragao dos resultados alcancados pelo Instrumento de
Medig&o de Resultados.
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PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024) }
Anexo Alll do Termo de Referéncia: MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E

FORMAGAO DE PREGOS

A LICITANTE devera encaminhar “Planilhas de Custos e Formacdo de Pregos” distintas, cujo
preenchimento devera observar as respectivas categorias, as quantidades de postos, as cargas
horarias e as Convengdes Coletivas, segundo discriminado a seguir, no quadro “Identificagdo do
Servigo”. A LICITANTE devera encaminhar, junto com cada Planilha, uma cépia dos Acordos, dos
Dissidios ou das Convencdes Coletivas de Trabalho locais das categorias. Planilha editavel disponivel
mediante solicitagéo via e-mail: decomp@cremeb.org.br

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacédo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada & execug&o contratual)

Instrumento coletivo de Trabalho

Jornada 0 ] rERSQIR OSIDADE ] msa1vsrDADE
Turno 0
Salario Minimo
local (R$) R$ -
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragao
HISTORICO Percentual (%) Valor (R$)
Salario base 0,00
0% 0,00
0,00
0,00
0,00
SUB-TOTAL DA REMUNERAGAO (R$) R$ 5
TOTAL Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagéo do servigo no periodo de 12 meses.
Com ajustes apds publicagédo da Lein°® 13.467, de 2017; IN 5/17 e IN7/18

Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$
B Férias 8,33% R$
B Adicional de Férias 2,78% R$
Total R$

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze) conforme
Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do

contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo contratual,torna-se custo ndo renovavel.

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$

B Salario Educagdo 2,50% R$

C SAT 2% R$

D SESC ou SESI 1,50% R$

E SENAI - SENAC 1,00% R$

F SEBRAE 0,60% R$

G INCRA 0,20% R$
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H FGTS 8,00% R$ -
Total R$ -
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes s&o aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo iré variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre 0 Médulo 1, o Submédulo 2.1.
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor Beneficio (R$) Valor (R$)
A Transporte R$ -
B Desconto legal sobre transporte (méaximo 6% do salario-base) R$ -
C Auxilio-Refeicao/Alimentagéo R$ -
D Cesta Basica R$ -
E Assisténcia Médica e Familiar R$ -
F Outros (especificar) PCMSO R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes R$
2.3 Beneficios Mensais e Diérios R$
TOTAL Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, R$
Mensais e Diarios
Médulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao Percentual Valor (R$)
%
A Aviso Prévio Indenizado & 0,42% R$
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$
Multa do FGTS e contribuic&o social sobre o Aviso Prévio
C Indenizado ¢ 4,00% RS )
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicBes sobre o Aviso
E Prévio Trabalhado ? 0.71% RS )
TOTAL Mddulo 3 - Provisao R$

para Rescisdo

Nota 1: Com a entrada em vigor da Lei 13.932 de 11 de dezembro de 2019, que extinguiu a contribuigéo social e 10% cobrada sobre o total de depésitos do FGTS, a
Secretaria de Gestéo orienta: a) Deve ser excluida da planilha de formagao de precos - Mddulo 'Provisao para Resciso' da Planilha de Custo (Anexo VII-D da In n° 5, de
26 de maio de 2017) - a rubrica “Contribui¢do Social” de 10% sobre o FGTS em caso de demissao sem justa causa. b) Para a Conta-Deposito Vinculada - Bloqueada para
Movimentag&o, adequar a planilha de formagéo de pregos, observado o percentual de 4% para Multa sobreFGTS sobre o aviso prévio indenizado e sobre o0 aviso prévio

trabalhado.
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo do Médulo 4 = (Médulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 5 Item A)/30.
Custo diario para repositor  R$
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
41 Auséncias Legais Estimativa Valor (R$)
Dias

A Substituto na cobertura de Férias 20,96 R$
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,00 R$
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,20 R$
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,97 R$
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 2,48 R$
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 3,87 R$

Total 29,47 R$

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mé&o de obra alocada na

prestagdo do servigo.

Submoédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso oualimentagéo 0
Total 0

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
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4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Estimativa Valor (R$)
Dias
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 2947 R$
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total RS -

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacéo
de servigo estiver ausente, conforme as previsoes estabelecidas na legislagéo.

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$
B Materiais R$
C Equipamentos R$
D Outros (especificar) R$
TOTAL Médulo 5 - Insumos Diversos R$
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (¥) Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 5% R$ -
B Lucro 10% RS -
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) PIS 1,65% R$
C.2. Tributos Estaduais (especificar) COFIS 7,60% R$ -
C.3. Tributos Municipais (especificar) ISS 5% R$ -
TOTAL Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ -

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.Nota 3: As aliquotas de PIS 1,65% e COFINS 7,60% est&o calculadas para o Regime
de Lucro Real

Nota 4: As aliquotas de Regime de Lucro Presumido séo PIS 0,65% e COFINS 3%.

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Madulo 1 - Composi¢ao da Remuneragéo R$ -
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$
c Madulo 3 - Provis&o para Resciséo R$
D Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$
E Mddulo 5 - Insumos Diversos R$
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$
F Madulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$

Valor Unitario mensal por Empregado R$ -

Valor Total mensal por Empregado 0

Valor Total mensal R$ -

OBSERVAGOES ()

Para servigos de Limpeza e Conservagdo

Custos Indiretos 4,73%
Lucro 5,57%
Tributos
PIS 0,65%
Cofins 3,00%
ISS 5,00%
FONTE:

BRASIL, Ministério Publico da Uni&o. Referencial Técnico de Custos. 2¢ Ed. Disponivel em: https://www_licitacao.online/system/files/referencial-tecnico-
de-custos-2a-edicao-in-seges-mpdg-5-2017-alterada-pela-in-7-2018_1.pdf Acessado em: 18.06.2021

Informar os percentuais correspondentes as aliquotas de retengéo previstas na Lei n° 10.8333/2003. Quanto ao ISSQN, aplicar a aliquota prevista na

legislagdo municipal onde os servicos serdo prestados, cujo percentual deve estar entre 2 e 5%, conforme o inciso | do artigo 8° e o caput do art. 8°-A da Lei Complementar

n° 116/2003.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
Anexo AlIV do Termo de Referéncia: MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Pela presente, XXXXX (razdo social da proponente), inscrita no CNPJ sob o n°® XXXXX e inscri¢édo
estadual n® XXXXX, estabelecida no (a) XXXXX, ciente e de acordo com todas as especificacdes e
condigdes do Termo de referéncia e seus Anexos, vem, por intermédio do seu representante legal ao
final assinado, propor os seguintes pregos:

5 V. TOTAL
FUNCAO CBO JORNADA CATSER QTD V. UNIT. ANUAL
Copeiro(a) Segunda a
Corporativo (40 7823-05 Sexta-40h | 24023 /14397 2
horas semanais) Semanais
Auxiliar de Segunda a
Servigos Gerais | | 457105 | Sexta- 44n 25194 5
(44 horas 3 .
; emanais
semanais)
Recepcionista | Segunda a
(40 horas 4122-05 Sexta - 40h 8729 4
semanais) Semanais
Telefonista (30
horas semanais) Segunda a
Jostoliio (4| 4222.05 | Sexta-30n 13447 4
uncionarios), 02 S .
. emanais
matutino e 02
vespertino, Cremeb
Valor global para o grupo 01
5 V. TOTAL
FUNCAO CBO JORNADA CATSER QTD V. UNIT. ANUAL
Motorista de Van Segunda a
categoria D (44 Sexta - 40h 15008 7
horas semanais. Semanais
Diaria motorista de
Van (quando
exercido)
A quantidade "252" Diaria com
do item Diaria de Pernoite - 36
motorista (trinta e seis) Valor pré
corresponde a diarias por definido: R$ 252
multiplicagéo de ano, para 479,50
7(nimero de cada
motoristas) por 36 profissional
(diarias anuais de
cada).
Valor global para o grupo 02

Obs: O valor "252" do item Diéria de motorista corresponde a multiplicagdo de 7(numero de motoristas) por 36 (diarias por

ano, para cada profissional).).

e Para o cargo de Motorista (diaria) foi estimado o quantitativo de até 36 (trinta e seis) diarias por

ano, para cada profissional, baseado em informagdes de viagens de exercicios anteriores.
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A quantidade de cada item considera o total de postos do item multiplicado por 12 meses, exceto
o item 02 onde € necessario observar a quantidade de diarias previstas de até 36 (trinta e seis)
diarias por ano, para cada profissional.

N&o ha previséo de insalubridade para fungao do auxiliar de limpeza.

Os motoristas serdao designados prioritariamente para operar na cidade de Salvador,
podendo ser alocados conforme demanda nas cidades onde o Cremeb possui
representagées consolidadas. Inicialmente podera ser designado um motorista para a
cidade de Feira de Santana e um para cidade de Itabuna.

0O valor minimo da diaria dos motoristas sera fixado em R$ 479,50 (quatrocentos e setenta
e nove reais, cinquenta centavos) e podera ser reajustado conforme o interesse do
CREMEB. Atengao: R$ 479,50 (quatrocentos e setenta e nove reais, cinquenta centavos) é
o valor minimo e a licitante devera somar os demais custos de proposta, inclusive tributos
e encargos, de forma que o motorista receba efetivamente o valor minimo estabelecido
(R$ 479,50 (quatrocentos e setenta e nove reais, cinquenta centavos). Sera desclassificada
proposta com valor inferior ao minimo considerado. Qualquer alteragdo no valor das
diarias sera comunicada previamente a empresa contratada.

Além de conduzirem carros de passeio, os motoristas também operardao uma Van. Dessa
forma, é fundamental que o salario esteja enquadrado na categoria D, conforme estipulado
na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) do SINTRACAP para esse tipo de veiculo.

A elaboragdo da proposta de precos € de responsabilidade da licitante, devendo a mesma
atentar-se ao quanto previsto nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e tributarias vigentes na
data designada para inicio da sesséo publica.

A empresa devera utilizar a planilha padrdo da IN 05/2017, obedecendo a legislacdes
trabalhistas, previdenciarias e tributarias vigente e Convencgéo Coletiva que abranja o local da
prestacdo dos servigos e que esteja vigente na data designada para inicio da sesséo publica.

O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

Nos pregos cotados na proposta os licitantes deverdo obrigatoriamente incluir todas e quaisquer
despesas necessarias para o fiel cumprimento do objeto desta licitagéo, inclusive todos os custos
com salarios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o seu pessoal,
obedecendo aos instrumentos normativos da categoria profissional pertinente, como também
fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados como ferramentas,
utensilios e equipamentos, taxa de administracdo, lucro, seguros, fretes/CIF (pago
pelo fornecedor) e quaisquer outros custos que direta ou indiretamente se relacionem com o
fiel cumprimento do objeto deste Edital, ficando esclarecido que o Contratante néo
admitira qualquer alegagéo posterior que vise ressarcimento de custos ndo considerados nos
precos ofertados.

Local e data,

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Razéao social da empresa
CNPJ

Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa licitante.
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PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
Anexo AV do Termo de Referéncia: RELACAO DE MATERIAIS (Auxiliar de Servigos Gerais 1)

QUANTIDADE
PRODUTOS DE ITENS Valor unitario Valor total
(MENSAL)
Agua Sanitaria - 11. 121
Alcool gel antisséptico para as maos — 500m. 10
Alcool liquido 70% para limpeza de mesas 10
Acido muriatico 1.000 m| 3
Cera liquida alto brilho impermeabilizante, Becker ou 9
similar - BOMBONA 5 L
Desinfetante liquido — 1I. 10
Desodorizador de ambientes, em aerossol-Frasco. 4
Esponja dupla face, Brilhus ou semelhante - 20
Unidade.
Flanela para limpeza, 100 % algodao. Unidade. 20
Pano de limpar chao 100% algodao - Unidade. 20
Inseticida aerossol, sem odor — Frasco. 4
Limpa vidro — 500 ml. 4
Limpador multiuso — 500 ml. 8
Lustra Méveis — 200 ml. 4
Sabao liquido 500 ml, OMO ou 84emelhante. 10
Sabonete liquido concentrado, de 12 4
qualidade, perolado, odor erva doce — bombona 5 |
Luva de borracha — Par. 12
Escova manual — Unidade. 2
Méscara de prote¢éo contra poeira 20
Rodo de 40 cm - Unidade. 4
Rodo de 60 cm - Unidade. 4
Vassoura de Nylon — Unidade. 4
Vassoura para limpeza de vaso sanitario -Unidade. 12
Vassoura de piagava 4
TOTAL
NAO E MENSAL (ndo requer fornecimento mensal)
Aspirador de pd 1
Escada de aluminio, articulada para 4 metros 1
Mangueira para agua % com 50 metros 1
Balde plastico-capacidade de 20 litros — Unidade. 3
Pa plastica para recolher lixo, cabo longo Unidade. 3

*Né&o sera necessario o fornecimento de papel higiénico. Ndo sera necessario o fornecimento de papel
toalha.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
ANEXO Il: MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , inscrigdo estadual n° ,
estabelecida em , por intermédio de seu representante legal

, Se compromete, por meio da presente declaragdo que possui 0s seguintes contratos
firmados com a iniciativa privada e a Administracéo Publica:

Nome do Valor total do
- Objeto/descrigao Vigéncia do Contrato
Orgao/Empresa Contrato*
SOMATORIO
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, 0 licitante devera informar também o endereco completo
dos dérgéos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

Salvador, .......... o[- de 2024.
EMPRESA LICITANTE/CNPJ
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
Telefone: E-mail:

Este documento deveré ser preenchido em papel timbrado do licitante.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
ANEXO lll: TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DO PRESTADOR

(Razao Social), pessoa juridica de direito privado, com CNPJ/MF sob o n.°

, estabelecida na cidade de , ha , por intermédio
de seu representante legal , portador da Cédula de Identidade n.° i ,
inscrito no CPF/MF sob o n.° , doravante designado simplesmente RESPONSAVEL, se

compromete, por meio do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, a n&o divulgar sem autorizagéo
quaisquer informagdes restritas de propriedade do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
ESTADO DA BAHIA, doravante simplesmente designado Cremeb, em conformidade com as condigdes
deste Termo.

1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade e Sigilo € prover a necesséria e adequada prote¢ao
as informacdes restritas de propriedade exclusiva do Cremeb, reveladas a0 RESPONSAVEL em
razdo da prestagdo de servicos ao Cremeb, consoante Contrato Administrativo, celebrado em
_ |/, oriundo do Pregéao Eletrénico n. ° 90010/2024.

2. Aexpresséo “informagao restrita” abrangera toda informacao escrita, oral ou de qualquer outro modo
apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: técnicas, projetos,
documentos, documentacdes que compdem processos com informagdes confidenciais, valores e
informagdes de natureza financeira, administrativa, contabil e juridica, especificagdes, desenhos,
copias, diagramas, modelos, amostras, fotografias, plantas, programas de computador, discos, fitas,
contratos, planos, processos, projetos, dados pessoais, pregos e custos, informagdes técnicas,
entre outros, denominadas simplesmente INFORMACOES.

3. O RESPONSAVEL compromete-se a ndo revelar, ceder a qualquer titulo, reproduzir, utilizar ou dar
conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros, bem como n&o permitir que nenhum de seus
diretores, empregados efou prepostos faca uso das INFORMACOES do Cremeb, tratando-as
confidencialmente sob qualquer condigao.

4. Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informagao, o RESPONSAVEL
devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizado expressamente pelo representante legal
do Cremeb, signatario do Contrato Administrativo que d& origem a este Termo, a trata-la
diferentemente. Em hipdtese alguma a auséncia de manifestagéo expressa do Cremeb podera ser
interpretada como liberagao de qualquer dos compromissos ora assumidos.

5. O RESPONSAVEL determinara a todos os seus empregados, prestadores de servigos que estejam,
direta ou indiretamente, envolvidos com a prestagdo de servigos mencionados no item 1, a
observéancia do presente Termo, adotando todas as precaugdes e medidas para que as obrigacoes
oriundas do presente instrumento sejam efetivamente observadas.

6. O RESPONSAVEL devera destruir quaisquer arquivos que contenham INFORMAGOES do Cremeb,
quando ndo mais for necessaria a manutengéo destas INFORMACOES, comprometendo-se a ndo
reter quaisquer reprodugdes, copias ou segundas vias.

7. O RESPONSAVEL recolhera, ao término do contrato, para imediata devolugdo ao Cremeb, todo e
qualquer material de propriedade deste, inclusive notas pessoais, envolvendo matéria sigilosa a
este relacionada, registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados
ou mantidos sob seu controle ou posse, seja de seus empregados, prepostos, prestadores de
servico ou de fornecedores, com vinculo empregaticio ou eventual com o RESPONSAVEL,
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assumindo o compromisso de n&o utilizar qualquer informagao sigilosa ou confidencial a que teve
acesso enquanto a vigéncia do contrato vinculado a este termo.

8. O RESPONSAVEL obriga-se a informar imediatamente ao Cremeb qualquer violag&o das regras de
sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por sua agdo ou omissao, independentemente da
existéncia de dolo, bem como de seus empregados e preposto.

9. O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente Termo acarretara a responsabilidade
administrativa, civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no descumprimento
ou violagéo.

10.As obrigagdes a que alude este instrumento perduraréo inclusive apds a cessagéo do vinculo
contratual entre 0 RESPONSAVEL e o Cremeb, sendo irrevogaveis e irretrataveis, e abrangem as
informagdes presentes e futuras.

11.E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, 0 RESPONSAVEL assina o presente
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE.

Salvador, .......... (0 [T de 2024.
EMPRESA LICITANTE/CNPJ
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
Telefone: E-mail:

Este documento deveré ser preenchido em papel timbrado do licitante.
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Endereco:
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
ANEXO IV: DECLARACOES

E-mail:

Representante Legal:

Declaramos que o Representante Legal da Empresa conheceu e compreendeu por inteiro o teor do
PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024, tomando conhecimento de todas as informacdes
necessarias para subsidiar a formulagéo de sua proposta, e que temos pleno conhecimento das
condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumimos total responsabilidade por
este fato e ndo utilizaremos deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a Contratante, pelo que aceitamos seus termos e comprometemo-nos
a atende-lo integralmente, conforme as normativas técnicas vigentes, condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Declaramos que a Empresa ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos;

() Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz. (observagao: em
caso afirmativo, incluir a ressalva acima).

Declaragéo de que a empresa ndo possui proprietario, socios ou funcionarios que sejam servidores
ou agentes politicos do drgéo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, bem como ndo
possui proprietario ou sécio que seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau reta e colateral, e por afinidade, até o segundo grau, de agente
politico do 6rgéo, de servidores efetivos, comissionado ou temporario ou responsaveis pela licitagao.

Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa juridica na
qual haja administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar de: a) detentor de cargo em
comissao ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagao; ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do érgéo contratante.

Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, 0 companheiro ou o parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n°® 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso |ll,
do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagao, na execugéo dos
servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga neste 6rgdo contratante.

EMPRESA LICITANTE/CNPJ
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
Telefone: E-mail:

Este documento deveré ser preenchido em papel timbrado do licitante.
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PREGAO ELETRONICO N.° 90010/2024
(Processo Administrativo n.°008/2024)
ANEXO V: MINUTA DO CONTRATO

CONTRATONC® ...........
INSTRUMENTO DE CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO xxxxxxxxxxxxx, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA, CONFORME
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS
NESTE INSTRUMENTO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA
BAHIA - CREMEB E A EMPRESA

O Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia - CREMEB, C.N.P.J n° 14.855.787/0001-88,
com sede na Rua Guadalajara, 175, Morro do Gato, Barra - Salvador-BA, neste ato representado por
seu Presidente, Cons. Otavio Marambaia dos Santos, brasileiro, médico, casado, inscrito no CRM-BA n°
4.686, portador do CPF n° *** *** ***.** doravante denominado CONTRATANTE, e ,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® ------------- , sediada na cidade de ----------
-, na Av/Rua ----------- , Neste ato representada pelo seu Procurador/Sécio/Gerente, Sr. (@) -====--======-----
-, --—-(nacionalidade)----, ----(estado civil)----, -----(profiss&o)----, inscrito no CPF/MF sob 0 n°® --------------
, portador da cédula de identidade n° -------=------ , expedida pela ------------- , doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo PCS 0008/2024 SEI 24.5.000000017-8 e em
observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021 e da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 75, de
2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico n.® -------------- :
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagéo de servigos continuos de ...........coceveenee, ,aserem
executados com regime de dedicagéo exclusiva de médo de obra, sob demanda, nas condi¢coes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

Lote 01
ITEM DESCRIGAO/ ESPECIFICAGCAO

Copeiro(a) Corporativo (40 horas

semanais) Posto  fixo (01
funcionarios), conforme necessidade
do Cremeb, na sede da contratante, Posto/Més 02 24023 ou
de forma ininterrupta das 08h00min as 14397
17:00h, de segundafeira a sexta-
feira, ou a de acordo com a

necessidade do Cremeb

Unidade de | Quantidade Valor Valor Total
medida Estimada CATSER Unitario Maximo
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Auxiliar de Servigos Gerais | (44
horas semanais). Posto fixo (03
funcionarios) de imediato e (02
funcionarios, conforme necessidade
do Cremeb), na sede da contratante,
de forma ininterrupta das 07h00min as
16:00h, ou de 08h00 as 17:00, ou de
09h00 as 18:00 de segunda-feira a
sexta-feira, e sabado (das 07h00 as
11:00h, ou 08:00h as 12:00h

Posto/Més

05

25194

Recepcionista | - (40h semanais).
Posto fixo (02 funcionarios) de
imediato e (02 funcionarios, conforme
necessidade do Cremeb), na sede da
contratante, de segunda-feira a
sexta-feira, de forma ininterrupta das
08h00min as 17:00h

Posto/Més

04

8729

Telefonista (30 horas semanais)
Posto fixo (04 funcionarios), 02
matutino e 02 vespertino, conforme
necessidade do Cremeb, na sede da
contratante, de forma ininterrupta das
08h00min as 14:00h, e de 12:00 as
18:00, de segunda-feira a sexta-
feira, ou a de acordo com a
necessidade do Cremeb

Posto/Més

04

13447

Lote 02

ITEM

DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO

Unidade de
medida

Quantidade
Estimada

CATSER

Valor
Unitario

Valor Total
Maximo

Motorista de Van categoria D (44
horas semanais), na sede da
contratante, em Salvador e nas
Representages do Cremeb, nas
cidades de Feira de Santana e
Itabuna, de forma ininterrupta das
08h00min as 17:00h, de segunda-
feira a sexta-feira

Posto/Més

07

15008

Diaria motorista de Van (quando
exercido)

Diaria com
pernoite

36 (trinta e
seis) diarias
por ano,
para cada
profissional

21849

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:

1.3.1.
1.3.2.
1.3.3.

O Termo de Referéncia;
O Edital da Licitagao;

A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de .........cccccoeeveenne, contados do(a) .......c.c.cccovrrirnnne. )
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.

2.2 A prorrogacéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicOes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo
com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagéo do servico;

d) Haja manifestagéo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.
2.3 O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4 A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratagéo deverao ser reduzidos ou eliminados como condigéo
para a renovagao.

2.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢bes de
declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVIIT)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugéo, assim como 0s prazos e
condi¢bes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor mensal da contratagdo € de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (cnr)-
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5.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necesséarios ao
cumprimento integral do objeto da contratag&o.

5.3 O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cOes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizagdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagao ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1 Os precos contratados seréo repactuados para manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro, apos
o interregno de um ano, mediante solicitag@o do contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) Para os custos relativos a médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1 Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da médo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengoes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.°
14.133/2021)
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7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7 Na repactuagao, o contratante n&o se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabele¢am direitos nao previstos
em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2° da Lei n.°
14.133/2021)

7.8 Quando a repactuagéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos,
acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1 Arepactuacao para reajustamento do contrato em razéo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mé&o de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9 Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento seré apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA amplo,
com base na seguinte formula:

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V/ = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagéo da
proposta;

| = indice relativo a0 més do reajustamento

710  No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11  Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

712  Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.
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7.13  Naauséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio
de termo aditivo.

7.14  Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15  Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengédo ou sentenga
normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessédo
das repactuacdes futuras.

717  Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

718 O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de preclus&o.

719  Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda né&o tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido t&o logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20 A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagéo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21 O contratante decidira sobre o pedido de repactuacédo de pregos em até 30 (trinta) dias, contado
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagao dos custos
a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagéo solicitada pelo contratante para a comprovacdo da variagao dos
custos.

7.23  Arepactuagéo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24  As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢&o do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25 O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporg&o inicial em relagao ao valor contratado.
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7.26 A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os
precos contratados.

7.27  Arevisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1 S&o obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
e Seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugéo do
objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Néo praticar atos de ingeréncia na administra¢do do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3 estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do contratado;
8.9.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5 demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6 prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragdo na gestao interna do
contratado.

8.10  Cientificar o érgéo de representagéo judicial do CREMEB para adog&o das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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8.11  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1 A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.12  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

8.13  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo
de descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14  Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execuc¢ao do contrato.

9.2.1 A indicagdo ou a manutengé@o do preposto da empresa poderé ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
I1) e prestar todo esclarecimento ou informagé&o por eles solicitados;

9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagoes
de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
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pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.8 Vedar a utilizagdo, na execugédo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no 6rgéo contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9 Quando néo for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12  Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.13  Paralisar, por determinagé@o do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14  Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16  Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

Rua Guadalajara, 175, Morro do Gato — Barra, Cep: 40140-460, Salvador — BA
Tel.: 71 3339-2800 — cremeb@cremeb.org.br | www.cremeb.org.br



© CREMEB

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

9.17  Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢Oes exigidas para habilitag&o na licitagéo;

9.19  Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

9.21  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22  Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratag@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.23  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

9.24  Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes,
em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25 Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execug¢do do empreendimento;

9.26  Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.27  Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28  Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30  Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;
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9.31  Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao,
o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise sua plausibilidade
e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32  Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacoes, até 0 momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

9.33  Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

9.34  Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

9.36 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.37 Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencao das informagdes
de seus interesses junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38 \Viabilizar o0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admisséo do empregado;

9.39 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos
ou da admissdo do empregado;

9.40 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41 Nao se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cesséo de méo de obra, para fins de excluséo obrigatoria do Simples Nacional, a contar
do més seguinte ao da contratagéo, conforme previséao do art.17, XIl, art. 30, §1°, 1, e do art. 31,
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I, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovagao da comunicagao, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestagéo de servicos mediante cessao de méo de obra, até o Gltimo
dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacao.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagao expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

106 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.
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10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagao desses dados pela Administragéo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12  Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1 A contratagdo conta com garantia de execucao, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021,
na modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execugao dos servigos contratados.

11.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo em
vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4 Serd permitida a substituigdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo
fiqgue descoberto, ressalvado o disposto no item 11.55 deste contrato.

11.5 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administracao.

11.6 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

11.6.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo ao contratado; e

11.6.3 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7 A modalidade seguro-garantia somente seré aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.66, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

11.9 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagédo e de custddia autorizado pelo
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Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.10 No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11 No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uuteis,
contados da data em que for notificada.

11.13 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

11.13.1 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice,
sua caracterizagdo e comunicagao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n® 662, de 11 de abril
de 2022.

11.14 Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para a liberagao
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

11.15 A garantia somente seré liberada ou restituida apds a fiel execugé@o do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

11.16 A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagéo, sendo que, caso esse pagamento néo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

11.17 Também podera haver liberagéo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato
de trabalho;

11.18 Por ocasié@o do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
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ao contrato no caso da ndo comprovagéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos.

11.19 O garantidor n&o ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com
0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

11.20 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.21 A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugédo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2  Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i)  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug&o parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
‘c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposigéo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lein°® 14.133, de 2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

1) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
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2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o méaximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagao, suplementacao ou reposi¢do da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingéo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5%
(cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa seré de 5% (cinco por cento)
a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

6) Parainfragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 5% (cinco por cento)
a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

7) Paraainfragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 5% (cinco por cento)
a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

12.3 A aplicagéo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao
de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4  Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, aléem da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,
da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6  Na aplicagdo das sangdes seréo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c
d

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

~ ~ ~

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7  Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao
da sang&o, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161,
da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgéo ora contratante, na
forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
este ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingao nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniverséario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
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13.2.2 Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicagao.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.3 Se a operagado implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 IndenizagOes e multas.

13.5 A extingdo do contrato néo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que seré concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato
unilateral e escrito do contratante e a aplicagao das penalidades cabiveis.

13.7 O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

13.8  Quando da extingéo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisorias ou 0os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

13.9  Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual seré executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagéo que rege a
matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, Ill, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.20s valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagédo seja regularizada.
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13.10 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado
no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente
aos empregados que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

13.11 O contratante podera ainda:

13.11.1 nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser

executada (art. 139, Ill, “c’, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administrag&o, nos termos do inciso |V do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso |V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3  As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4  Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Anual do CREMEB deste exercicio, na dotagdo Elemento de Despesa:
6.2.2.1.1.33.90.37.099 - OUTRAS LOCACOES DE MAO-DE-OBRA Centros de Custos: - DPTO.
ADMINISTRATIVO - DEPAD - 33.03 e DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO - 37.02:

15.2 A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orcamentéria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)
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Os casos omissos seréo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n®8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1  Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1  Fica eleito o Foro da Justica Federal na Bahia, Subsecao da Cidade de Salvador para dirimir 0s
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que néo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Salvador, de de 2024.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA - CREMEB
Cons. Otavio Marambaia dos Santos - Presidente
CONTRATANTE

CONTRATADA
Testemunhas:
1. Nome: 2. Nome:
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AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cedula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgédo ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instru¢do Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgédo ou Entidade promotora da
licitagdo), que também tera permanente autorizagao para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da solicitagdo de
abertura da conta-depdsito para a Instituicdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de
Cooperagdo Técnica e é condi¢do para a celebragdo do contrato.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

Rua Guadalajara, 175, Morro do Gato — Barra, Cep: 40140-460, Salvador — BA
Tel.: 71 3339-2800 — cremeb@cremeb.org.br | www.cremeb.org.br




© CREMEB

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE
PAGAMENTO DIRETO
(CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA “D” DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA
IN SEGES/MPDG N. 5/2017);

CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante), inscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA, conforme estabelecido na
alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informag&o do Ministério da Economia, e dos dispositivos correspondentes do Edital: (X)
que os valores relativos aos salarios € demais verbas trabalhistas devidas aos trabalhadores alocados
na execugao do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da Contratada, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o conforme estabelecido na alinea "d" do
item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salério e resciséo contratual dos
trabalhadores alocados na execugdo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em
conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS sejam retidos na fatura
e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na execugéo
do contrato, observada a legislagéo especifica, e conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a Contratada ndo efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Salvador,em ___ de de 2024.
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